ZMLUVA

0 poskytnuti dotacie ¢. LP/2016/98

uzatvorena podPa § 6b ods. 3 zakona ¢. 545/2010 Z. z. 0 poskytovani dotacii v posobnosti
Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky a 0 zmene a doplneni zakona
¢.617/2007 Z. z. 0 oficialnej rozvojovej pomoci a 0 doplneni zakona ¢&. 575/2001 Z. z.
0 organizacii ¢innosti vlady a organizacii ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorsich
predpisov a § 51 a nasl. zakona ¢. 40/1964 Zb., Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Ob¢iansky zakonnik*) na aktivity zamerané na podporu

poskytovatel’'om:

Sidlo:
v mene ktorého kona:

1CO:
Bankové spojenie:

Cislo Gétu v tvare IBAN:

BIC/SWIFT:
(d’alej len poskytovatel’)

prijimatelom:

Sidlo:

v mene ktorého kona:
Datum narodenia:
1CO:

Bankové spojenie:

Cislo uétu v tvare IBAN:

BIC/SWIFT:
(d’alej len prijimatel’)

a ochranu l'udskych prav a slobod

(dalej len ,,zmluva®)

medzi

Ministerstvo  zahraniénych veci  a eurépskych
zalezitosti Slovenskej republiky

Hlboka cesta 2

833 36 Bratislava

Miroslav Lajc¢ak, minister zahraniénych veci

a eurdpskych zélezitosti Slovenskej republiky

00699021

a
Queer Leaders Forum

Medena 5, 811 02 Bratislava - Staré Mesto
Mgr. Romana Schlesinger

42139180

Clanok 1.

Zakladné ustanovenia

1. Ugelom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti dotacie na ucel podla § 2 pism. c) a d) zakona ¢. 545/2010 Z. z.
0 poskytovani dotécii v posobnosti Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky
aozmene adoplneni zakona ¢.617/2007 Z. z. o oficidlnej rozvojovej pomoci
a 0 doplneni zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizécii ustrednej
Statnej spravy v zneni neskor$ich predpisov (d’alej ako ,,zakon*), urcenej na financovanie
prijimatel'ovho projektu s nazvom Q-centrum 2016: poradenstvo a vyskum (d’alej len



,projekt), schvaleného v ramci vyzvy na predkladanie ziadosti o dotdcie na rok 2016
Podpora a ochrana ludskych prav a slobod LP/2016.

Predmetom tejto zmluvy je:

a) zaviazok poskytovatela poskytnat’ prijimatelovi dotaciu z prostriedkov Statneho
rozpoCtu Slovenskej republiky na realizaciu projektu, ktory bol predlozeny na zaklade
vyzvy poskytovatela podl'a ods. 1 tohto ¢lanku a schvaleny poskytovatelom dna
3.6.2016, vratane popisu projektu (d’alej ako priloha ¢. 1zmluvy) a Struktirovaného
rozpoctu projektu s komentarom (d’alej ako priloha ¢. 2 zmluvy) vo vyske 25 000 eur
(slovom: dvadsatpattisic eur) a

b) zavizok prijimatel'a poskytnuti dotaciu pouzit’ v stlade s podmienkami stanovenymi
vV § 6a anasl. zakona aV ustanoveniach tejto zmluvy s prilohami. Prijimatel’
zodpoveda za ucelné a hospodarne pouzitie dotacie a realizaciu aktivit na svoju
vlastnu zodpovednost'.

Prijemca sa zavdzuje zabezpecit' spolufinancovanie z vlastnych alebo inych ako
verejnych zdrojov vo vyske minimalne 5% z celkového rozpoétu projektu.

Clanok II.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Poskytovatelom schvalend vyska dotacie vsume 25 000 eur bude prijimatelovi
poukazana na c¢islo actu prijimatela, uvedené v zahlavi tejto zmluvy, ato do 20
kalendarnych dni od nadobudnutia t¢innosti tejto zmluvy.

Poskytnuta dotacia je Gi¢elovo viazana a prijimatel’ je povinny pouzit’ ju v zmysle zakona
avsulade s § 19 ods. 1 a 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
,»zékon o rozpoétovych pravidlach®) vyluéne na tcel, ktory je uvedeny v ¢l. 1. ods. 1 a
ods. 2 tejto zmluvy.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze na projekt uvedeny v tejto zmluve nebude poskytnutd ina
dotacia, a teda sa zavizuje, Ze projekt bude financovany iba prostrednictvom vlastnych
zdrojov v zakonom a touto zmluvou pozadovanej vyske a z dotacie poskytovatela.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze si je vedomy vyvodenia pravnych ddsledkov poruSenia zaviazku
podrla predchadzajiceho odseku.

Prijimatel’ sa zavidzuje ktomu, Ze vSetky oznamenia ohl'adne projektu financovaného
z dotécie poskytnutej na zaklade tejto zmluvy uskutonené prijimatel'om pri akejkol'vek
forme realizéacie, propagécie, predstavovania projektu a to pouzitim akéhokol'vek média,
vratane internetu, budi obsahovat’ logo Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych
zalezitosti Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®). Prijimatel’ sa zavizuje
k uvadzaniu vyhlasenia : ,,Realizované s financnou podporou Ministerstva zahrani¢nych
veci a europskych zalezitosti SR Vramci dotacného programu Podpora a ochrana
ludskych prav a slobéd. Za obsah tohto dokumentu je vylucne zodpovedny Queer Leaders
Forum®. Povinnost’ uvadzat’ predmetné vyhlasenie sa nevztahuje na prijimatel’a, ktory
realizuje aktivity v ramci projektu pred diilom podpisania tejto zmluvy.



Prijimatel’ je povinny pisomne informovat poskytovatel'a o pripravovanych verejnych
aktivitdich a aktivitich zameranych na pracu s cielovymi skupinami V ramci projektu
najmenej 5 pracovnych dni vopred na emailovej adrese: ludskeprava@mzv.sk.

Dotaciu poukazanu na cet prijimatela pred 1.10. bezného rozpoctového roka v zmysle
¢l. I. ods. 2 prijimatel’ pouzije na schvalené vydavky Struktarovaného rozpoctu, ktoré
vzniknu za Gcelom realizacie schvaleného projektu do 31.12 bezného rozpoctového roka.
Tieto financné prostriedky je prijimatel povinny vyuactovat najneskor do 31.1.
nasledujuceho rozpoctového roka.

Dotaciu poukazanti na ucet prijimatel'a po 1.10. bezného roka v zmysle ¢ . | 0ds.2 tejto
zmluvy moze prijimatel’ pouzit’ najneskor do 31.3. nasledujuceho rozpoctového roka
a vyuctovat’ najneskor do 10.4. nasledujiiceho rozpoctového roka za predpokladu, Ze tieto
nebolo mozné pouzit’ do konca bezného rozpoctového roka v zmysle ust. § 8 ods. 5
zékona 0 rozpoctovych pravidlach. Poskytnuti dotaciu v zmysle €l. 1. ods. 2 prijimatel
pouzije na schvalené¢ vydavky Struktirovaného rozpoctu, ktoré vzniknu za Ucelom
realizéacie schvalené¢ho projektu do 31.3. nasledujuceho rozpoctového roka.

Prijimatel’ je povinny postupovat podla § 8 zakona ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov pri zadavani zakaziek na dodanie
tovaru, na uskutoCnenie stavebnych prac a na poskytnutie sluzieb v ramci zabezpecenia
a realizécie projektu uvedeného v €l. 1 ods.1.

Clanok 111,
Zmeny podmienok zmluvy

Zmena ucelu, na ktory bola dotacia poskytnutd, je nepripustna.

Zmeny podmienok tejto zmluvy, ktoré neovplyvnia ucel poskytnutej dotacie, mozno
vykonat' pisomnym dodatkom k zmluve. Dodatok k zmluve musi byt schvaleny
a zverejneny rovnakym sposobom ako zmluva. O zmenu dodatku k zmluve méze
prijimatel’ pisomne poziadat’ odbor T'udskych prav ministerstva (d’alej len ,,odbor
Pudskych prav*) najneskor 30 kalendarnych dni pred terminom na pouzitie dotacie podla
¢l. II. ods. 7 tejto zmluvy, resp. ¢l. II ods.8 tejto zmluvy. Sucast’'ou ziadosti prijimatela je
nim podpisany navrh dodatku k zmluve.

Zmena terminu realizacie projektu, pokial neprekracuje datum 31.12. prisluSného
kalendarneho roka, v ktorom bola poskytnuta dotacia, nie je dovodom na uzatvorenie
dodatku k zmluve.

V ramci jednotlivych poloziek Struktirovaného rozpoctu projektu je prijimatel
opravneny vykonat’ zmenu Struktury vydavkov do vysky 15 %, pri¢om celkova vyska
vydavkov Strukturovaného rozpoctu musi byt’ zachovana. V tomto pripade sa nevyzaduje
dodatok k tejto zmluve.

Zmena Struktry vydavkov vysSia ako 15 % v ramci jednotlivych poloZiek
Struktarovaného rozpoctu projektu je mozna len na zaklade pisomného dodatku k tejto
zmluve. O schvalenie zmeny Struktary vydavkov vyssej ako 15 % Vv ramci jednotlivych
poloziek S$truktirovaného rozpoctu je prijimatel povinny pisomne poziadat’ odbor
I'udskych prav najneskoér 30 kalendarnych dni pred uplynutim lehoty na pouzitie dotéacie
podla ¢l. II. ods. 7 tejto zmluvy, resp. podla ¢l. 11 ods. 8 tejto zmluvy.
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Clanok 1V.
Opravnené vydavky

Na ucely tejto zmluvy sa za opravnené vydavky povazuju iba vydavky, ktoré su v sulade
so zakonom, prisluSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, usmernenim
k opravnenosti vydavkov vramci vyzvy Podpora aochrana l'udskych prav a slobod
LP/2016 a su uvedené v prilohe ¢. 2 tejto zmluvy.

Clanok V.
Vyuctovanie dotacie

1. Pri vyucétovani dotacie poskytnutej podl'a tejto zmluvy je prijimatel’ povinny postupovat
v stlade so zadkonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zakon o uctovnictve®).

2. Vyuctovanie poskytnutej dotdcie musi obsahovat”:

(@) pisomné vecné vyhodnotenie projektu vo forme zavere¢nej spravy, z ktorého bude
zrejmé dodrzanie ucelu poskytnutej dotacie,

(b) finanéné vyuctovanie poskytnutej dotacie a prostriedkov spolufinancovania,
vypracované V sulade so zdkonom o u¢tovnictve, s predlozenim pisomného prehl'adu
a CitatePnych fotokopii dokladov (vratane fotokdpii uctovnych dokladov)
preukazujicich pouzitie dotacie a prostriedkov spolufinancovania; stcastou
vyuctovania je tiez:

a) celkova rekapitulacia vydavkov projektu,

b) vycislenie vysky celkovej Cerpanej sumy z poskytnutej dotacie,

c) CitateIné fotokopie dokladov preukazujucich pouzitie dotacie, napr. danovy
doklad (faktaru), kipnu zmluvu, zmluvu o dielo, objednavky, dodacie listy,
pokladni¢né doklady, vypis zuctu apod. spolu sprekladom, ak ide
0 cudzojazy¢né texty.

d) pisomné potvrdenie (resp. vyhlasenie) Statutarneho zastupcu alebo prislusnej
zodpovednej osoby prijimatela o formalnej a vecnej spravnosti vyactovania,

e) uvedenic miesta, na ktorom sa nachadzaju originaly dokladov suvisiace
S poskytnutou dotaciou u prijimatela,

f) Cestné prehlasenie, Ze na dany ucel mu v roku poskytnutia dotacie v ramci
schvaleného projektu nebola poskytnutd ind doticia z prostriedkov Statneho
rozpocCtu, zaroven prijimatel’ Cestne vyhlasuje, ze dokumentaciu vyactovanych
prostriedkov nepouzil a ani nepouzije pri vyuctovani prostriedkov poskytnutych
Z inych zdrojov,

g) vycislenie vysky celkovej cerpanej sumy spolufinancovania.

! Zakon & 431/2002 Z. z. o u&tovnictve v zneni neskorsich predpisov
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3. Za spravnost udajov uvedenych vo vyuactovani zodpovedd Statutarny zastupca
prijimatel’a, ktory spravnost’ vyuctovania potvrdi svojim podpisom.

4. Vyuctovanie poskytnutej dotacie zasiela prijimatel’ na adresu: Ministerstvo zahrani¢nych
veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky, odbor 'udskych prav, Hlboka cesta 2,
833 36 Bratislava vzmysle ¢l. 1I, bodu 7. a8. Vecné vyhodnotenie a finan¢né
vyuctovanie dotéacie a ostatné prilohy zasiela prijimatel’ v jednom vyhotoveni.

5. Ak poskytovatel' zisti v predlozenom vecnom vyhodnoteni a finanénom vyuctovani
projektu nedostatky, vyzve prijimatel'a na odstranenie zistenych nedostatkov a stucasne
mu stanovi lehotu na ich odstranenie. Ak prijimatel’ v stanovenej lehote nedostatky
neodstrani, je povinny poskytnutu dotaciu, alebo jej Cast’, ktort vycisli poskytovatel,
vratit’ na ucet poskytovatel’a podla ¢l. VI ods. 3 tejto zmluvy.

Clanok VI.
Vratenie finanénych prostriedkov

1. Prijimatel je povinny poskytovatel'ovi vratit’:

(a) dotaciu alebo jej Cast’, ktora nebola pouzita na cel dohodnuty v ¢l. 1. tejto zmluvy.
Povinnost’ prijimatela vratit' dotaciu alebo jej Cast sa vztahuje aj na pripad, ak
poskytovatel’ zisti tuto skutocnost’ z predlozenych dokladov (vyuétovania) v zmysle
¢l. V. ods. 2. tejto zmluvy. Povinnost’ sa vztahuje na vratenie dotacie alebo jej Casti
vo vyske, ktora vycisli poskytovatel. Prijimatel’ je povinny vratit' tieto finan¢né
prostriedky do terminu, o ktorom rozhodne poskytovatel vo vyzve na vratenie
neopravneného pouzitia prostriedkov poskytnutej dotacie,

(b) dotaciu alebo jej Cast’, ktort nevycerpal do vysky poskytnutej dotacie. Prijimatel je
povinny vratit’ tieto financné prostriedky terminu, o ktorom rozhodne poskytovatel’
vo vyzve na vratenie neopravneného pouzitia prostriedkov poskytnutej dotacie,

(c) dotaciu alebo jej Cast’, ktora nebola pouzita na dohodnuty tc¢el uvedeny v ¢l. 1. tejto
zmluvy z dovodu, ze vo¢i majetku prijimatela je vedené konkurzné konanie,
prijimatel’ je v konkurze, bol podany navrh na zacatie restrukturaliza¢ného konania,
Vv reStrukturalizécii, bol vo¢i prijimatel'ovi zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu
pre nedostatok majetku, na prijimatel’a bol podany navrh na zrusenie s likvidaciou
alebo bez likvidacie, prijimatel’ je v likvidacii alebo je voci nemu vedeny vykon
rozhodnutia. Prijimatel’ je povinny vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky v rozsahu
do terminu, o ktorom rozhodne poskytovatel vo vyzve na vratenie finanénych
prostriedkov,

(d) dotaciu, ak sa preukaze, ze v ziadosti alebo v dokumentoch, ktoré su jej prilohami,
uviedol nepravdivé alebo netplné tdaje. Prijimatel’ je povinny vratit' poskytnuté
finan¢né prostriedky do terminu, o ktorom rozhodne poskytovatel vo vyzve
na vratenie finanénych prostriedkov,

(e) dotaciu alebo jej Cast’ v pripade porusenia zavédzku podla ¢l. II ods. 3 alebo ods. 9
tejto zmluvy ato v rozsahu vydavkov na aktivitu/aktivity, pri ktorej/ktorych doslo
k jeho poruseniu. Prijimatel’ je povinny vratit poskytnuté finan¢né prostriedky
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najneskor do terminu, o ktorom rozhodne poskytovatel vo vyzve na vratenie
finan¢nych prostriedkov.

(F) dotaciu, ak nesplnil povinnost’ podl'a ¢l. V ods.4.

Prijimatel’ je povinny vratit' poskytovatel'ovi vSetky prijmy z finan¢nych prostriedkov,
ktoré boli pripisané na jeho ucet pocCas Cerpania dotacie, ato Vtermine, o ktorom
rozhodne poskytovatel’ vo vyzve.

Prijimatel’ sa zavizuje, Ze vrati poskytnuta dotaciu v plnom rozsahu, ak mu bola na ten
isty ucel uz poskytnuta iné dotécia zo Statneho rozpoctu.

Finan¢né prostriedky z dotacie, ktoré je prijimatel’ povinny vratit' poskytovatel'ovi na
ucely plnenia tejto zmluvy, poukédze na et Ministerstva zahrani¢nych veci a europskych
zalezitosti Slovenskej republiky, 0 ktorom rozhodne finan¢ny odbor ministerstva (d’alej
len finanény odbor) vo vyzve na vratenie finanénych prostriedkov, s uvedenim
variabilného symbolu ,, kod Ziadosti“. Prijimatel’ zaroven zasle finanénému odboru avizo
o platbe.

Clanok VII.
Kontrola poskytnutych finan¢nych prostriedkov

Prijimatel je povinny umoznit, aby zamestnanci poskytovatela a prisluSnych
kontrolnych organov Slovenskej republiky vykonali kontrolu dodrZzania rozsahu, Gcéelu a
podmienok dohodnutych v zmluve o poskytnuti dotacie, dodrzania vSeobecne zavéaznych
pravnych predpisov, ako aj spravnosti vyGétovania avecnej realizacie v zmysle
prislusnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, najmé zakona ¢. 357/2015 Z. z.
0 finan¢nej kontrole a audite aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov.

Prijimatel’ je povinny osobam podla prvého odseku predlozit’ originaly vsetkych
dokladov suvisiacich s poskytnutou dotaciou a d’alsie dokumenty, ktoré st potrebné na
vykon kontroly a poskytnut’ vSetku potrebnu suc¢innost’ pri vykone ich kontrolnych
opravneni.

Clanok VIII.
Zaverecné ustanovenia

Prijimatel’ podpisanim tejto zmluvy vyhlasuje, ze poskytovatel'ovi udel'uje stihlas so
spracovanim jeho osobnych tidajov potrebnych na realizéciu tejto zmluvy a ze suhlasi so
zverejnenim tychto udajov na tcely § 7 0ds. 6 pism. ¢) zakona.

Nedodrzanie zmluvne dohodnutych podmienok sa povazuje za porusSenie financnej
discipliny s pravnymi nasledkami podl'a § 31 zdkona o rozpoctovych pravidlach.

Prava a povinnosti zmluvnych stran touto zmluvou neupravené sa spravuju prisluSnymi
pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.



10.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze ich spdsobilost’ uzavriet’ tato zmluvu, ako aj spdsobilost’
na suvisiace pravne ukony nie su zZiadnym spdsobom obmedzené alebo vylucené.

Pouzitie dotacie podlieha povinnému ro¢nému zuctovaniu so Statnym rozpoctom
Slovenskej republiky, ktorého spdsob a termin urcuje poskytovatel’ na zéklade Pokynu
Ministerstva financii Slovenskej republiky na za¢tovanie financnych vzt'ahov so Statnym
rozpoCtom za rozpoctovany rok pre ustredné organy Statnej spravy, prispevkové
organizacie a d’alSie subjekt, ktorym boli poskytnuté finan¢né prostriedky zo Statneho
rozpoctu.

Ziadna ponuka, dar, platba alebo vyhoda akéhokol'vek druhu, ktora svojou podstatou
moze spliat’ atribity nelegalnych alebo korupénych praktik, nebola a ani nebude nikomu,
¢i uz priamo, alebo nepriamo poskytnuta ako odplata alebo odmena za uzavretie alebo
realizaciu tejto zmluvy. Kazda takato skuto¢nost bude dovodom na ukoncenie tejto
zmluvy alebo prijatie iného opatrenia na napravu podl'a potreby.

Zmluvné strany prehlasuju, ze zmluvu uzatvorili slobodne, vazne, uréito a zrozumitel'ne,
nie v tiesni, pod natlakom a ani za napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu
ju vo vlastnom mene podpisuju.

Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, zktorych jeden rovnopis dostane
prijimatel’ a tri rovnopisy dostane poskytovatel’.

Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy je schvaleny popis projektu (priloha ¢&.1)
a schvaleny Struktirovany rozpocet a komentar k nemu (priloha €. 2).

Zmluva nadobuda platnost’ ditom podpisania oboma zmluvnymi stranami. U¢innost’ tato
zmluva nadobuda difiom nasledujicim po jej zverejneni V Centrdlnom registri zmlav
v zmysle § 47a ods. 1 Ob¢ianskeho zakonnika v platnom zneni a § S5a zakona ¢. 211/2000
Z. z. o0 slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsSich predpisov.

Za poskvtovatela: Za prijimatela:

Meno: Miroslav Laj¢ak Meno: Mgr. Romana

Schlesinger

Funkcia: minister zahrani¢nych veci a Funkcia: riaditel

europskych zalezZitosti Slovenskej
republiky

Podpis: Podpis:
Datum: Datum:

Odtlacok peciatky: Odtlacok peciatky:



PRILOHA C. 1 K ZMLUVE
0 poskytnuti dotiacie na podporu a ochranu Pudskych prav a slobod
¢islo LP/2016/98

Popis projektu

1. Nazov projektu

Q-centrum 2016: poradenstvo a vyskum

2. Stru¢ny popis projektu (bez uvedenia akychkol'vek identifikaénych udajov
Ziadatela!) (uved'te struény popis sucasného stavu aproblém, na ktory sa projekt
zameriava — max 800 znakov)

Q-centrum ako jediné pracovisko na Slovensku ponuka bezplatné pravne, socialne a
psychologické poradenstvo pre LGBTI (lesby, geji, bisexudlni, transrodovi a intersexualni
I'udia) komunitu, I'udi ktori sa hl'adaja, ich pribuznych a blizkych. Zarovein sa ako jedina
inStancia zaobera afirmativnym vzdeldvanim profesnych skupin, primarne odbornikov a
odbornic¢ok z oblasti poméhajicich profesii a Skolstva.

Referendova kampan, obdobie pred a po nej prinieslo do Q-centra novu klientelu. Rok
2015 bol pre nds tym najzat'azovejSim rokom od nasho vzniku. Za november a december
2011 sme pomohli prvym 8§ klientom/klientkam, za rok 2012 ich uz bolo 68, v roku 2013
az 76 a rok 2014 zvysil toto ¢islo na 85. Stupanie poctu klientely bolo konstantné, avSak
narast bol pomaly. Rok 2015, rok, kedy sa LGBTI ludia ocitli v medialnych,
spolocenskych diskusiach v spojitosti s tymi najnegativnej§imi stereotypmi, predsudkami a
obvineniami, zvysil ¢islo naSej celkovej unikatnej klientely na 153 Tudi (unikatnou
klientelou myslime nového klienta alebo klientku, pocet klientskych sedeni s jednym
klientom/klientkou je rozdielny, Casto krat vSak presahuje Cislo 10). Q-centrum v roku
2015 nerobilo Ziadnu extraordindrnu kampan na zvidite'nenie svojich sluzieb, preto sme
jednozna¢ne presvedceni/€, Ze za narastom potreby vyuZivat sluzby psychologického,
socialneho a pravneho poradenstva v Q-centre, stoji tlak celospoloc¢enskej diskusie. Toto
tvrdenie potvrdzuje aj naSa priama prax. UdrzateI'nost’, pokracovanie a funk¢nost’ vSetkych
sluzieb Q-centra je preto viac ako ziaduca. Zda sa, ze LGBTI komunita si na Q-centrum
zvykla ako na neoddelitelnu sti¢ast’ ob¢ianskeho priestoru, pretoze je vicSinou jedinym
bezpecnym, odbornym a afirmativnym miestom, ktoré pri rieleni svoji problémov
nachadzaju.

Ddlezitou sucastou nasho projektu je jeho aktivita ¢. 5. Predkladany vyskum zameriava
pozornost’ na doteraz patologizovanii mensSinu spolo¢nosti s dorazom na exploraciu jej
potencialu ¢elit’ existencidlnym vyzvam v spolo¢enskom kontexte, ktory je konzervativny a
Castokrat homofobny nielen na individudalnej, ale aj inStitucionalnej Grovni. V suvislosti s
minuloroénym referendom sme mali moznost u klientov a klientiek pozorovat’ rdzne
stratégie, ktoré vyvinuli na zvladanie homofobnych nélad v spolo¢nosti. Zd4 sa nam preto
zmysluplné lepSie porozumiet potencidlu, kapacitdim a nastrojom, ktoré v LGB ludia
pouzivaju na Celenie podobnym vyzvam, aby sme sa pri praci s klientelou vedeli na ne
zamerat’ a d’alej ich rozvijat. Profitovat z neho budi do buducnosti samotni klienti a
Klientky Q-centra, zvysi sa efektivita nasej poradenskej prace. Cez aplikaciu do prace s
jednotlivcom zvysi dopad na pozitivne psychologické fungovanie LGB komunity.

3. Ukel vyzvy, na ktori sa projekt zameriava a typy aktivit (oznadte jeden alebo viac
ucelov, na ktoré sa projekt zameriava a dominantné/hlavné typy aktivit projektu)

X  Presadzovanie, podpora a ochrana I'udskych prav a slobéd:
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Posilnenie efektivnosti vymahatel'nosti I'udskych prav a slobdd a podpora aktivne;j
obcianskej spolo¢nosti;

Vychova a vzdelavanie deti a mladeze v oblasti 'udskych prav a slobod;
Vzdelavanie a Skolenia v oblasti I'udskych prav a slobod;
Zvysovanie informovanosti verejnosti v oblasti poznania svojich prav a povinnosti;

X  Poradenska ¢innost’, monitorovacia ¢innost’ a bezplatna pravna pomoc Vv oblasti
I'udskych prav a slobdd;

X Analytickd, expertnd a edi¢na ¢innost’ v oblasti l'udskych prav a slobdd;

Podpora spoluprace a partnerstva organizacii a institucii vykonavajucich ¢innost’ v
oblasti I'udskych prav a slobdd;

Zaobstaranie publikacii, u¢ebnych materidlov a pomocok;
X  Vydavky neziskovych organizacii a inStitlicii vykondvajucich ¢innost’ v oblasti

Pudskych prav a slobod.

X  Predchadzanie v§etkym formam diskriminacie, rasizmu, xenof6bie, homofébie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie:

Podpora uplatiiovania zasady rovnakého zaobchddzania;

ZvySovanie informovanosti verejnosti a vzdelavanie profesijnych skupin v oblasti
predchadzania vSetkym formam diskriminécie, rasizmu, xenofobie, homofobie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie;

Kultarne aktivity a spolo¢ensko-vedné aktivity;

Aktivity na zaklade priorit vlady Slovenskej republiky vo vztahu k predchadzaniu
vSetkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie;

X  ZlepSenie kvality zivota znevyhodnenych skupin obyvatel’stva.

4. Ciel’ projektu (bez uvedenia akychkolvek identifikatnych udajov Ziadatela!)
(definujte hlavny ciel’ a ¢iastkové ciele projektu — max 800 znakov):

Hlavnym cielom projektu: je zlepSovanie a zvySovanie kvality Zivota LGBTI l'udi a ich
blizkych prostrednictvom poskytovania informovanych, Specifickych a bezplatnych typov
poradenskych sluzieb (psychologickych, pravnych, socidlnych)a vzdelavania.

Ciastkovy ciel: Realizacia Vyskumu Psychologické zdravie a stratégie zvladania
homofobnych nélad v spolo¢nosti u LGB 0sdb, z ktor¢ho budu profitovat’ samotni klienti a
klientky Q-centra, zvysi sa efektivita nasej poradenskej prace. Cez aplikaciu do prace s
jednotlivcom zvysi dopad na pozitivne psychologické fungovanie LGB komunity.

5. Cielova skupina (bez uvedenia akychkol’'vek identifikaénych udajov Ziadatela!)
(uved’te konkrétnu ciel'ova skupinu/skupiny, na ktor je projekt zamerany a preco, ako aj
spdsob jej zapojenia ako aktéra aktivit, oslovenie Sirokej verejnosti)

X Zranite'né skupiny definované podl'a jednotlivych dévodov diskriminacie:
X 1/ pohlavie,
X 2/rod,
3/ vek,




4/ zdravotné postihnutie,
X 5/ sexualna orientacia,

6/ farba pleti,
7/ rasa,
8/ prislusnost’ k narodnosti alebo etnickej skupine,
9/ jazyk,
10/ narodny alebo socialny pévod,
11/ nabozenské vyznanie alebo viera,
12/ politické alebo iné¢ zmyslanie,
13/ manzelsky alebo rodinny stav,
14/ majetok,
15/ iné postavenie- uved'te aké

Verejnost’

Statne a verejné instittcie

Samosprava a miestne institlicie

Podnikatel'ské subjekty

Odborové organizacie

Stavovské organizacie

Novinari, média

Studenti, Ziaci

Pedagogické profesie

Pravne profesie

Mimovladne organizacie

Deti a mladez

X Iné, Specifikujte: LGBTI minorita

Zdovodnite vyber ciel’ovej skupiny, vel’kost’ ciePovej skupiny, pripadne uved’te jej
d’alSiu blizSiu Specifikaciu (max 400 znakov):

LGBTI (lesby, geji, bisexualni, transrodovi, intersexuélni) 'udia: Primarnou ciel'ovou
skupinou projektu st LGBTI l'udia, ktorych spolo¢enské postavenie je na Slovensku stale
zat'azené homofobiou, diskrimindciou a absenciou niektorych pravnych moznosti. Projekt
komunitno-poradenského centra posobi na oblast’ zvySovania kvality zivota tychto I'udi cez
priamy kontakt s nimi — poskytovanim bezplatného pravneho, socialneho a psychologického
poradenstva, podpornych skupin, spristupiiovanim informacii a vzdeldvania prostrednictvom
workshopov a neustéle rozSirovanej LGBTI kniznice, konzultaciami k akademickym
pracam, online poradiou, ¢i moZnostou stretavania sa inych komunitnych skupin. Popri
inych LGBTI projektoch, ktoré na Slovensku funguju a venuju sa primarne lobingu a
vymozitel'nosti prava, je Q-centrum unikatnym priestorom, ktory pracuje s LGBTI
komunitou, jej pribuznymi a blizkymi priamo a individualne.

6. Miesto realizacie a ¢as realizacie (bez uvedenia akychkol’vek identifika¢nych tdajov
Ziadatel’a!)
(uved’te miesto alebo oblast realizacie projektu a obdobie, pocas ktorého sa bude projekt
realizovat’)

Miesto (region) realizacie: Bratislava
Projekt bude realizovany v obdobi od: 1.1.2016 do 31.12.2016.

Zdovodnite vyber miesta realizacie, pripadne uved’te jeho blizsiu Specifikaciu:
Vyber miesta je primarne a logicky naviazany na uz existujuci priestor Q-centra, ktoré sidli na
Karpatskej ulici €.2 v Bratislave. Priestor pozostdva zo 4 miestnosti. Priestory su
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prispdsobené sluzbam, ktoré ponukame a klientele, ktord v iom nachadza bezpecny priestor
pre rieSenie zatazovych zivotnych situacii. V priestoroch Q-centra prebiehaji skupinové
stretnutia, poradenstvo, studium informacnych zdrojov a komunitné podujatia. Budova
YMCA, v ktorej sa Q-centrum nachadza pontka okrem bezpe¢nostnej sluzby i pocit
otvorenosti a multikulturneho zazitku. Vsetky typy poradenstva prebiehaji v Specidlne
prisposobenej poradenskej miestnosti, skupinové stretnutia a komunitné podujatia zasa v
dvoj-miestnosti, ktora je rozdelena na Komunitni obyvac¢ku a LGBTI kniznicu.

Aktivita €.5 sa bude realizovat’ primarne v prostredi internetu, €o logicky vyplyva z povahy jej
zamerania a dostane sa tak ku LGB I'ud’'om z celého Slovenska.

7. Dosah projektu (bez uvedenia akychkol'vek identifikaénych udajov Ziadatela!)

celostatny

8. Udrzatelnost’ projektu (bez uvedenia akychkol’vek identifika¢nych udajov
Ziadatel’a!)
(stru¢ne popiste aktivity, ktoré budi pokracovat’ po skonceni financovania projektu
Z dotacie Ministerstva zahraniénych veci a eurdpskych zalezitosti SR, pripadne aké d’alSie
aktivity budu nadvazovat na projekt alebo ako budu vyuzité vystupy z projektu v d’alsich
rokoch atd’.)

UdrZzateI'nost’ naSho projektu vidime v jeho jedine¢nosti a odlisSnosti od ostatnych LGBTI
projektov na Slovensku. Q-centrum sa zameriava na zvySovanie kvality Zivota ¢lenov a
¢leniek LGBTI komunity prostrednictvom priamej odbornej poradenskej prace. Napriek
skutoc¢ne dodlezitej ulohe lobbingu a advokacie na Grovni parlamentu, vlady a Statnej
spravy, ktoré maju v dlhodobom horizonte potencial zmenit’ legislativu v prospech LGBTI
komunity, je praca s jednotlivcami efektivnym spésobom pre zlepSovanie postavenia
ohrozenych skupin obyvatel'stva.

Nakol’ko st naSe interné kapacity zko prepojené, ¢i aj totozné s kapacitami, ktoré pracujii
medialne na odrazani vSetkych skreslenych a nepravdivych informéacii, bol rok 2014 pre
nas vycerpavajucim, najmé v zmysle udrzania Standardu nami poskytovanych sluzieb vo
vysSie opisanej spolocenskej atmosfére. Jednoznacne moézeme konsStatovat’ skusenost’
viacerych europskych ¢i svetovych krajin, ako je napr. Francuzsko, ¢i Rusko, kde sa po
zostreni ttokov na LGBTI 'udi, tieto odrazili na celkovej kvalite Zivota tejto menSiny.
Zaznamenali sme zvySeny pocet klientely, najma tej, ktord vyhl'adavala sluzby
psychologického poradenstva, pricom neslo len o LGBTI 'udi samotnych, ale i o
starostlivost’ o ich blizkych a rodinnych prisluSnikov, ¢i o krizové intervencie, ktoré boli
Castokrat spustené prave celospolocenskou diskusiou.

NaSa klientela kvantitativne rastie kazdy rok v priemere o 20%, prevazne vd’aka
kontinudlnemu PR smerom do LGBTI komunity a odporucaniam nasich byvalych klientov
a klientiek. Klientela vSak pribudala v rokoch 2013 a 2014 i v désledku vyostrenej
celospolocenskej diskusie, ako je opisané vyssie.

V roku 2015, pocas referendovej kampane pocet nasej klientely vzrastol o neuverite'nych
200%, oproti vysSie spominanému pravidelnému kazdoro€nému narastu o 15-20%.
Uprimne mézeme skonstatovat, ze sme napor klientely zvladli len s obrovskym
sebazapretim, ked’Ze ¢asové investicie d’'aleko prevySovali naSe pracovné uvdzky. Prave
preto si myslime, Ze o udrZatel'nost’ Q-centra sa bat nemusime. Hrozi ndm naopak opacny
problém a to vysporiadanie sa s prili§ velkym zadujmom LGBTI komunity o naSe sluzby. V
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tejto chvili vSak uz prekracujeme 51 mesiac nasho fungovania a za ti dobu sa nam podarilo
nakontaktovat a zosietovat viacero LGBTI afirmativnych a otvorenych odbornikov/¢ok,
takze delegovanie nasej klientely, minimalne v Bratislavskom kraji, problémom nie je.
takyto klienti a klientky vSak za sluzby budi musiet’ platit’, narozdiel o bezplatnej pomoci
v Q-centre.

Najdolezitejsim dlhodobym cielom Q-centra je okrem jeho primarnej udrzatel'nosti i
multiplikécia jeho dobrej praxe a afirmativnych poradenskych sluzieb pre LGBTI
komunitu, ¢i uz ku jednotlivym profesionalom a profesionalkam po celom Slovensku (tuto
stratégiu pouzivame od roku 2011 a naSimi vzdelavacimi modulmi sme vyskolili uz viac
ako 300 odbornikov z pomahajucich profesii), ale i tvorenim novych bezpe¢nych a LGBTI
scitlivenych priestorov. Prave preto sme po 4 rocnom fungovani v Bratislave posunukli
nase zrucnosti a skusenosti kolegom a kolegyniam z Kosic, aby i 'udia v tychto regiéonoch
mohli vyuzivat’ vSetky sluzby individualneho a priameho kontaktu, ako osoby zo
zapadného Slovenska. Multiplikaciou takychto priestorov zaroven zdvojnasobime i nase
snahy o sietovanie a vzdeldvanie Statnych ¢i sikromnych lekarov/ok, psycholdgov/ciek a
d’al$ich odbornikov/Cok z oblasti pomahajucich profesii a zvysime tak Sance na komplexné
a dlhodobé¢ udrzanie nasho hlavného ciel'u: zvySovania kvality Zivota LGBTI 'udi na
Slovensku.

9. Aktivity a vystupy (bez uvedenia akychkol'vek identifikacnych udajov Ziadatela!)
(strucne popiste aktivity projektu, ich vystupy a predpokladany harmonogram ich realizacie

povinné uviest vo formate: AKTIVITA / MIESTO KONANIA / TERMIN / VYSTUP
AKTIVITA ¢. 1.: Poskytovanie pravnych poradenskych sluzieb klientele Q-centra:

- klient/ka prichadza na zaklade prvého kontaktu (po identifikovani problému/otazky ako
pravnej),

- individuélna praca pravnicky a klienta/ky ako vysledok dohody poc¢as komunikécie v ramci
pravnej poradne

A. Individualne pravne poradenstvo a asistencia v ¢o najsirsej palete pravnych oblasti (s
primarnym dorazom na l'udské a obcianske prava, rodinné pravo a pracovno-pravnu
oblast).

Aa)Pravne poradenstvo, ktoré¢ho vysledkom je odporacany postup pre klienta (napr. navsteva
konkrétneho uradu, vyplnenie tlaciva a pod.).

Ab) Pravne poradenstvo, ktorého vysledkom je konkrétny vystup (stanovisko, zmluva a pod.)
pre konkrétneho klienta/ku.

Ac) Moznost’ dohody klienta/ky a pravnicky na zastupovani na zaklade plnej moci na $tatnych
uradoch, stidoch a organoch uzemnej samospravy a pod.

B. Internetova pravna poradna - anonymné 1 adresné vypracovavanie polozenych otazok,
priebeZné vypracovanie FAQ na webovej stranke Q-centra

C. Reserse pravnych predpisov Slovenskej republiky a Eurdpskej tinie tykajtcich sa situacie
LGBTI l'udi na Slovensku a v Eurépskej Unii.

D. Siet'ovanie pravnych kapacit z roznych oblasti prava.

Termin konania: 1. Jun 2016 — 31. Decembra 2016

Miesto konania: Q-centrum, Karpatska 2, 811 05 Bratislava

Vystup: RieSenie situacii LGBTI klientely podl'a ich potrieb stvisiacich s pravnou oblastou.

AKTIVITA ¢.2.: Poskytovanie psychologicky poradenskych sluzieb sluZieb klientele Q-centra

5




A. Individualne a parové poradenstvo - pomoc pri vyrovnavani sa so $pecifickymi situaciami,
ktorym celia LGBTI jednotlivci a pary a ich blizki a pribuzni v heteronormativne;j
spoloc¢nosti (seba-obraz, internalizovana homofébia, sklisenosti s nasilim, zneuzivanie
navykovych latok, coming-out, partnerské krizy, socidlne vylucenie, Sikana, strata blizkej
osoby...).

B. Poradenstvo zamerané na krizovu intervenciu.

C. Internetova poradna - distan¢né poradenstvo poskytujice klientom a klientkam vysoky
stupenl anonymity.

Termin konania: 1. Jun 2016 — 31. Decembra 2016

Miesto konania: Q-centrum, Karpatska 2, 811 05 Bratislava

Vystup: RieSenie situdcii LGBTI klientely podl'a ich potrieb stvisiacich s psychologickou
oblast’ou.

AKTIVITA ¢.3.: Poskytovanie sociadlnych poradenskych sluzieb klientele Q-centra

A. Prvy kontakt, diagnostika problémov: nadviazanie prvého kontaktu s klientom/kou a
screening ich potrieb. Podl'a diagnostiky problému a screeningu potrieb socialna
pracovnicka urcuje, €i je potrebné zapojit’ psychologickt, ¢i pravnu pomoc, alebo, ¢i si
ju/jeho ponecha vo svojej posobnosti.

B. Sietovanie odbornych kapacit a inStitucii: mapovanie, vytvorenie a rozsirovanie siete
socialnych, psychologickych, zdravotnickych, poradenskych a inych spolupracujicich
(Statnych i mimovladnych) institacii a odbornikov/cok.

C. Prevencia a vzdeldvanie: zvySovanie informovanosti cielovych skupin o moznostiach
prevencie, ochrane svojho zdravia, pravach a moznosti ich uplatnenia.

D. Krizova intervencia: poskytnutie pomoci a opory v tazkych a zdtazovych zivotnych
situdciach, kedy si uz klient/ka nestaci sim a potrebuje odborné poradenstvo, hl'adanie
rieSeni v situaciach, ktoré klientela vnima ako "nerieSitelI'né".

E. Socidlna asistencia: sprevadzanie do akejkol'vek pomahajuce;j, Statnej, socialnej ¢i
zdravotnickej inStitucie alebo k odbornikovi, pomoc pri vybavovani dokladov a
dokumentov, pomoc pri zorientovani sa v sieti inStitucii, ziskavanie potrebnych socialnych
zru¢nosti, usmernenie v pripadoch, kedy klient/ka neviem ako d’alej postupovat’ vo svojom
pripade, alebo na akt in§tittciu sa vo svojej veci obratit’.

F. Internetova poradna - diStancné poradenstvo formou e-mailov, ktoré poskytuje klientom a
klientkam vysoky stupent anonymity.

Termin konania: 1. Jun 2016 — 31. Decembra 2016

Miesto konania: Q-centrum, Karpatska 2, 811 05 Bratislava

Vystup: RieSenie situacii LGBTI klientely podl'a ich potrieb stvisiacich so socialnou pracou.

AKTIVITA ¢.4.: Poskytovanie odbornych konzultacii ku akademickych pracam

Poskytovanie odbornych konzultacii ku akademickym pracam, ktoré sa zaoberaji LGBTI
témou pre Studentky/ov vysokych $kol. Pomoc s literatirou, usmernenie v kniznici Q-
centra, vyhl'addvanie a odporucanie d’al§ich zdrojov, ¢i konzultantov/iek zo siete
spriatelenych odbornikov/¢iek Q-centra. Konzulticie prebiehaju osobne alebo emailovo.

Termin konania: 1. Januar 2016 — 31. Decembra 2016

Miesto konania: Q-centrum, Karpatska 2, 811 05 Bratislava

Vystup: Odborné konzultacie v trvani 60 mintit/konzultacia (za projekt celkovo 20
konzultcii)




AKTIVITA ¢.5.: Psychologické zdravie a stratégie zvladania homofébnych nalad v
spolo¢nosti u LGB 0s6b

Predkladany vyskum zameriava pozornost’ na doteraz patologizovanu mensinu spoloc¢nosti s
dorazom na exploraciu jej potencidlu ¢elit’ existencialnym vyzvam v spolo¢enskom
kontexte, ktory je konzervativny a castokrat homofobny nielen na individualnej, ale aj
inStituciondlnej Grovni. V suvislosti s minuloroénym referendom sme mali moznost' u
klientov a klientiek pozorovat’ rozne stratégie, ktoré vyvinuli na zvladanie homofobnych
nalad v spolo¢nosti. Zda sa nam preto zmysluplné lepSie porozumiet’ potencialu, kapacitdm
a nastrojom, ktoré v LGB l'udia pouzivajl na ¢elenie podobnym vyzvam, aby sme sa pri
praci s klientelou vedeli na ne zamerat’ a d’alej ich rozvijat. Vyskum sa bude zameriavat’ na
lesby, gejov a bisexualnych 'udi, ako na najpocetnejsiu ¢ast LGBTI komunity.

Termin konania:

A/ realizacia prekladu Ryffovej Skaly wellbeingu ako zdkladnych metodickych néstrojov pre
skiimanie, prostrednictvom ktorych budeme zbierat’ data referujice o urovni wellbeingu
LGB o0s6b, januar — februar 2016

B/ vytvorenie on-line dotaznika, februar 2016

C/ distribucia dotaznika, marec — jin 2016

D/ analyza dat, september — november 2016

E/ grafické spracovanie analyzy, tla¢ a prezentacia vysledkov — december 2016

Miesto konanie: Q-centrum, Karpatska 2, 811 05 Bratislava, internet

Vystup: Tlacend publikécia/brozira s nazvom "Psychologické zdravie a stratégie zvladania
homofdébnych nalad v spolo¢nosti u LGB 0sdb

10. Predoslé skusenosti s realizaciou aktivit a projektov v danej oblasti (bez uvedenia
akychkol’vek identifika¢nych udajov Ziadatela!)
(uvedte podrobnu informdciu o sklsenostiach ziadatela, resp. garanta projektu
s realizaciou podobnych aktivit v minulosti a jeho odbornosti v danej oblasti)

Q-centrum funguje od novembra 2011, kapacitne je zastreSené odbornickami a odbornikom s
dlhoro¢nymi skiisenost’ami v oblasti prace, na ktort sa zameriavaji. Pred vznikom Q-centra
pracovali nasi zamestnanci/kyne vo svojej oblasti (psychologia, socialna praca, pravo,
manazment, vyskum) a spolupracovali, alebo priamo sidlili v niektorej z LGBTI organizicii,
¢1 boli sucastou ich projektov. Q-centrum od roku 2011 vyuziva ich odborné kapacity
Specidlne prisposobené LGBTI Tudom na plny ¢i poloviény tUvdzok. Garantkou
psychologickych sluzieb Q-centra je doktorka psychologie z UK v Bratislave, ktord disponuje
viac ako 20ro¢nou skusenost'ou a viac ako 7rocnym fokusom v oblasti LGBTI psycholégie.
NaSa psychologicka a socidlna pracovnicka maji za sebou niekol'korocnu pracovnu
sktsenost’ s pracou v teréne a s pracou s individualnou klientelou. Okrem LGBTI menSiny
odborne pracovali s roznymi cielovymi skupinami: s 'ud'mi bez domova, injekénymi
uzivate'mi drog, HIV/AIDS pozitivnymi 'ud'mi, 'udmi pracujucimi v sex biznise, ¢i s detmi
z detskych domovov. Nas vyskumny pracovnik a asistent manazérky pracuje uz viac ako 10
rokov na projektoch roznych LGBTI zdruzeni doma i v zahrani¢i, ma za sebou niekol'ko
vyskumnych prac i v inych mensinovych oblastiach. Manazérka Q-centra pracuje/pracovala
vo veducich poziciach niekol’kych mimovladnych projektov, napr. Dihového PRIDE
Bratislava, disponuje vzdelanim a zru¢nostami projektového a finanéného manaZzmentu,
prace s médiami a prace s l'udskymi zdrojmi.

Q-centrum poskytuje:
. Psychologické poradenstvo
. Socialne poradenstvo




. Préavne poradenstvo
. Podporné skupiny

. Online poradiiu

. LGBT kniznicu

. Komunitnu obyvacku

. Moznost rezervacie priestorov pre iné LGBT organizacie a skupiny
. Konzultacie k bakalarskym a magisterskym pracam

. Kultaru: koncerty, workshopy, diskusie, filmové premietania...

. Vzdelavanie profesnych skupin a LGBTI komunity

Z nasej 51 mesacnej praxe s individudlnou klientelou, vieme popisat’ zdkladné fenomény a
problémy, s ktorymi sa tato komunita musi vyrovnavat. Absentujica, nedostatocna,
diskrimina¢nd alebo pre beznych l'udi tazko vyuzite'na pravna uprava na Slovensku privadza
do pravnej poradne v priemere dvoch az Styroch klientov/ky z LGBTI komunity mesacne,
osobne alebo v ramci elektronického poradenstva. Okrem slovenskych klientov to boli aj
klienti z Ciech, ktorym robila problém aplikacia zakona o registrovanych partnerstvach a ich
vlastné prava, v ktorych sme ich tiez dokdzali nasmerovat’ a poradit. Snazime sa najma o
vyrieSenie problému, s ktorym klienti/-ky prichadzaju a to najcastejSie s Upravou partnerského
spoluzitia vratane nakladania so spolocnym majetkom a to aj pre pripad umrtia, otazkami
rodiovstva a vzajomného zastupovania. Castymi pripadmi je predmetom riesenia Gtok na
klienta/klientku rézneho charakteru a intenzity suvisiaci s homofobnym a diskriminaénym
spravanim v zamestnani, Skole, na verejnosti, ktoré je nevyhnutné rieSit az v rovine
priestupkovej ¢i trestnopravnej. Beznymi su aj pracovnopravne problémy, prerastajiice az do
prepustenia zo zamestnania. NaSou ambiciou je nielen pokracovat’ v individudlnom
bezplatnom pravnom poradenstve, ale aj vo vzdelavani a zvySovani pravneho povedomia a
ucenia moznostiam vymozitel'nosti vlastnych prav v rdmci vzdeldvacich workshopov pre ¢o
najsirsie spektrum osob, ¢i prostrednictvom vzdelavacich publikacii.

Oblasti, s ktorymi prichddzaju klienti/tky do socidlnej poradne st najméi: problémy s
nezamestnanost'ou, trans téma (poradenstvo a pomoc pri zmene pohlavia), rieSenie
praktickych naleZitosti suvisiacich s dadvkami v hmotnej niidzi a dokumentéciou potrebnou
pre UPSVaR, rieSenie zlej financnej situdcie klientov, transfobia, homofobia, domace nasilie,
prevencia sexudlne prenosnych ochoreni , partnerské vztahy a partnerskd intimita, moznosti
rodicovstva pre gejov a lesby na Slovensku, prispevky a socialne davky od Statu a vyZivné na
dieta po rozvode. NajcastejSou a najSpecifickejSou problematikou je trans téma. Najviac
klientov/iek vyuZivajlcich sluzby socidlneho poradenstva su transrodovi l'udia. NajcastejSie
kontaktuju centrum s tym, Ze sa citia v inom tele ako sa narodili (alebo im bolo pripisané pri
narodeni) a radi by presli zmenou pohlavia. Zaujimaji sa 0 moznosti ,,lieCby*, postupy zmeny
pohlavia, hl'adaju podporu. Casto krat sa citia sami a odsudzovani okolim a spoloénostou.
Socidlna pracovni¢ka je mnohokrat krat prvou osobou, s ktorou otvorene a akceptujuco
rozoberaju tato tému.

NajcCastejSie opakujuce sa témy, ¢i problémy LGBTI Tludi, ktori vyuzivaju sluzby
psychologického poradenstva st: rozchod s partnerom, sprevadzanie procesom smutenia,
upevilovanie vlastnej identity, identifikovanie vlastnych potrieb, obavy z fungovania v
rovnakopohlavnom vzt'ahu (reakcie okolia),krizova intervencia, internalizovand homofobia,
prvé stadium coming outu - zmétok v identite, smrt’ dlhoro¢ného partnera, alkoholizmus,
hl'adanie vlastnych zdrojov, "zdravych" zvladacich mechanizmov, suicidalne nalady, partneri
v rozdielnych §tadiach coming outu, pocity viny po rozchode, neurobeny vzt'ahovy coming
out => neschopnost’ zdiel'at’ Zial' z rozchodu s blizkymi, dopady stigmatizacie na Zivot s HIV,
pocity odmietnutia, neschopnost’ prijat’ vlastnu identitu, odlisné fazy osobného coming outu
odrazajlice sa v partnerskom vztahu, obavy z ubliZenia, absentujuci kontakt s vlastnym
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emociondlnym prezivanim, pocity viny v spojitosti so sexudlnou orientdciou, kompexy
menejcennosti, intenzivne pocity neporozumenia okolim => obavy zo zdielania, neddvera v
I'udi, samoposkodzovanie, neschopnost’ identifikovat’ sa so Zenskym ¢i muzskym rodom —
vtesnat’ sa do jedného z rodov, transrodovost’, obavy z neprijatia rodinou a spolo¢nost’ou po
tranzicii, tlak na Zenskost/ muzskost’, obavy z prezradenia sexualnej orientacie v novej praci,
zvladanie hnevu, krizova intervencia po uteku z domu, priprava na coming out rodicom,
spracuvavanie traumy so sexualneho zneuzivania, zvnutornené stereotypné vnimanie LGBT
komunity — neschopnost identifikovat’ sa s fiou v konflikte s potrebou niekam patrit,
utajovanie vztahu pred rodinou a priateI'mi — Zivot v strachu z odhalenia, psychické dopady
skryvania sa na jednotlivca i na vzt'ah.

V roku 2012 sme vydali prvi publikaciu Q-centra s nazvom ,,Eticky rdmec pre pracu s
LGBTI klientelou®, ktora je prvy textom svojho druhu — manuilom pre pracovnikov/cky
pomahajucich a poradenskych profesii, etickym Standardom pre pracu s touto cielovou
skupinou a prikladom dobrej praxe v oblasti afirmativneho pristupu ku LGBTI klientele. V
roku 2013 publikaciu s ndzvom "Spoznaj svoje prava", ktord je praktickym sprievodcom v
legislative SR a néstrojom pre ochranu jednotlivcov pre diskriminaciou na zéklade sexuélnej
orientacie alebo rodovej identity. V januari 2016 sme vydali Spravu o situacii LGBT l'udi na
Slovensku, s podptitulom "Akt pomoc hladali LGBT Tludia v Q-centre". Sprava je
Statistickou i analytickou sondou do prace Q-centra za roky 2011-2014 a prinasa unikatny
subor dat od nasej klientely.(prikladame ju v tlacenej forme ako prilohu k projektu)

DALSIE projekty nasho obé&ianskeho zdruZenia:
(v chronologickom poradi)

Duhovy PRIDE Bratislava 2014,2013,2012,2011 a 2010

Duhovy PRIDE Bratislava je slovenskym LGBT pochodom za Tudské prava
neheterosexualnych l'udi, za ich spolocenské a politické zrovnopravnenie a oslavou gejsko-
lesbickej hrdosti.

PRIDE je oslavou hrdosti nielen lesieb, gejov, bisexualnych a transgender l'udi a ich
sexualnej orientdcie a rodovej identity — ale kazdej demokratickej a otvorenej spolo€nosti.
Idea PRIDE vychadza z troch hlavnych zasad:

Vsetci I'udia by mali byt hrdi na svoju sexualnu orientaciu a rodovu identitu

Rozmanitost’ je dar

Sexudlna orientacia a rodova identita st prirodzené a nemozno ich zdmerne menit’

PRIDE znamené po anglicky "HRDOST" a je opakom slova ,,potupa®, ktori zazivali a v
niektorych krajinach do dnes zaZivaju lesby, gejovia, bisexudlni a transgender l'udia, len z
dovodu svojej ,,nevicsinovej* sexualnej orientacie alebo rodovej identity.

Ciele PRIDE:

PRIDE zviditelfiuje komunitu neheterosexualnych l'udi ako celok

PRIDE zblizuje I'udi bez ohl'adu na sexuélnu orientaciu ¢i rodovu identitu

PRIDE podporuje zrovnopravnenie gejov, lesieb, bisexudlnych a transgender l'udi, ich
partnerskych a rodinnych vztahov

Kampan Pod’ von!




V roku 2011 sme taktiez spustili kampan s nazvom Pod’ von! Kampan sa zameriavala na
niekol’ko cielovych skupin:

1.  LGBT l'udi

2.  Blizki a rodiny LGBT l'udi

3. Verejnost’

4.  Politické autority

Cielom kampane bolo povzbudit’ I'udi, aby sa nebali a prejavili navonok svojmu blizkemu
okoliu, Ze su lesby, geji, bisexualni, ¢i trans l'udia a zviditel'nit’ tak svoju existenciu svojim
blizkym. Takymto prejavenim sa st ovplyvneni nielen LGBT T'udia, ale aj ich rodiny a blizki.
Sucatou kampane bolo povzbudenie aj tejto skupiny pochopit’ a prijat’ svojich LGBT
blizkych a nebat’ sa reakcii d’alSich I'udi. Ciel'om tiez bolo poukazat’ na to, Zze LGBT l'udia nie
su len vzdialené cudzie osoby, ale Ze st redlnymi I'ud'mi a st sucastou vsSetkych casti
spoloc¢nosti.

Sexualnu orientaciu a rodovu identitu nie je mozné povazovat’ iba za sikromné zélezitosti, ale
ovplyviiuji celkovy Zivot €loveka a st prirodzenou sti¢astou verejného priestoru. Jednym z
pozitivnych vysledkov tejto kampane bol aj coming out poslanca NR SR Stanislava Fotta,
ktory prvy na Slovensku vobec ,,VySiel von®. Sucastou kampane bol audiovizudlny spot,
ktory je mozné vidiet na: http://www.youtube.com/watch?v=0ZTIloCsa u8

HerStory

V roku 2010 sme v projekte HerStory prenikli po prvykrat hlbSie a intimne do Zivotov
lesbickych zien zasiahnutych viacndsobnou diskrimindciou. Zozbierali sme audiovizualny
material o 6smych neheterosexudlnych Zenach, ktoré maja skusenosti nielen s diskriminaciou
na zaklade sexudlnej orientacie, ale st zaroven marginalizované aj na zaklade prislusnosti k
inej skupine (napr. etnicita, nabozenstvo, vek, zdravotné postihnutie). Pri realizacii tohto
projektu sme si posilnili nase zru¢nosti pri senzitivnej praci s roznymi komunitami. Ciel'om
bolo poukézat’ na r6znorodost’ skusenosti Zien oznacenych nalepkou ,lesba“ a heterogenitu
neheterosexualnych Zien.

CEDAW 2010 — NaSe o.z. sa podielalo na vypracovani tieflovej spravy o situdcii Zien na
Slovensku. Prispeli sme €ast'ou o situdcii lesbickych a bisexudlnych Zien a prezentovali sme
ju na konferencii Prava zien na Slovensku vo svetle CEDAW-u Il. 23. 2. 2012.

IDAHO (Medzinarodny deii proti homofobii), 17. 5. 2009

Dobrovol'nici a dobrovol'nicky z nasho o.z. sa spolu s I'udmi z viacerych mimovladnych
organizacii zucastnili v centre hlavného mesta kampene, ktora mala za ciel’ zvysit povedomie
o negativnych dosledkoch homofobie. Rozdavali sa a pripinali dihové stuzky ako symbol
obeti homofdbie po celom svete a kto si ju pripopol takto symbolicky podporil odstranennie
homofobie a diskrimnacie na zéklade sexualnej orientacie. NaSi aktivisti a aktivistky
komunikovali s médiami, rozprévali sa s 'ud'mi na ulici, rozdali priblizne 500 letdkov, 500
duhovych stuziek a 500 nalepiek ,,Homofobia zavazne ohrozuje Vas a inych vo VaSom
okoli*.

Vykopnime homofobiu, 25. 10. 2008
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bolo prvou advoka¢nou kampanou nasho o.z. vystupujicou proti homofobii v slovenskej
spolo¢nosti, ktord sa odhrala v rdmci uz deviateho celoeurépskeho akéného tyzdina FARE —
Futbal proti rasizmu v Eurdpe v oktobri 2008. Na Slovnensku sa pocas toho tyzdna odohralo
9 roznych udalosti a kampann QLF bola jednou z nich. Odohravala sa formou pritazlivej
pouli¢nej udalosti, kde mala verejnost’ moznost’ hrat’ za FC BEZ DISKRIMINACIE a kopnt
loptu do brany FC HOMOFOBIA. Symbolicky tak mohli kopntt’ gol do brany homofdbie a
vyjadrit' tak verejne nesuhlas s diskrimindciou na zdklade sexualnej orientacie a
diskriminaciou ako takou. V ramci tejto kampane tiez predstavili panely s karikatGrami
slovenskych politikov a ich homoféobnych vyrokov. Kampan sa primarne zamriavala na
informovanie okoloidtcich T'udi o vyzname homofobie, diskrimindcie a ich negativneho
vplyvu na zivoty I'udi a na poukazanie, ze verejni Cinitelia svojimi vyrokmi ovplyviiuji
postoje slovenskej spolo¢nosti a svojimi xenofobnymi vyrokmi (vo¢i akymkol'vek skupinam)
prispievaju k posilneniu tychto negativnych javov. NaSe o.z. sa takto pridalo svojou
¢innostou k tradicii slovenskych organizéacii bojujucich za prava sexudlnych mensin —
verejnej advokacii.

11. Publicita projektu (bez uvedenia akychkol'vek identifika¢nych idajov Ziadatel’a!)
(uved’te predpokladané medialne pokrytie projektu a medialne vystupy o jeho aktivitach)

Publicita projektu z najrozsirenejSieho pohl'adu, definovana ako “viditelnost’ v médiach”, nie
je nasim primarnym cielom. Ked’Ze pracujeme i na projekte Dihového PRIDE Bratislava,
pozname pravicovy extrémizmus na vlastnej kozi. Cielom Q-centra nie je zostat
neviditelnym, avSak ani prili§ viditelnym pre masové média, aby sme tak zabranili
potencialnym tutokom ¢i pokusom o utok, resp. poskodenie priestorov Q-centra. Od
novembra 2011 (napriek niekol’kym medidlnym vystupom v masovych médiach) sme sa
nestretli so ziadnou negativnou skusenost'ou, napriek tomu vSak, bezpecnost nasho
priestoru a na$i klienti/tky zostavaju stdle nadradeni/é medidlnym uspechom. Preto v
projekte Q-centra uskuto¢tiujeme medializaciu formou tlacovych konferencii len raz
ro¢ne. Zaroven je rocné obdobie pre odborné pracovisko nasho charakteru i vhodnym
obdobim pre odmeranie redlneho progresu a zdielanie novych dat, resp. zisteni, ktoré
vychéadzaju z nasej prace (ktoré¢ musia byt’ i odborne zanalyzované a vyhodnotené).

V Q-centre vnimame publicitu i ako “rozsirovanie povedomia o existencii Q-centra”, ¢o je
pre nas pracovnou ulohou, ktorej sa venujeme pravidelne a priebeZzne - spravou a
rozSirovanim socidlnych sieti, vytvdranim e-mailovych a Facebook-ovych skupin,
zdielanim naSich podujati a obdobou “direct mailu” - sprdv a ponuk posielanych
konkrétnym zariadeniam, skupindm, organizaciam a ¢lenom/kam LGBTI komunity.

Pred uskuto¢nenim aktivit vytvarame eventové profily na Facebooku, naSej webovej stranke
alebo na webe www.qcentrum.sk. Rovnaky oznam, pozvanku ¢i iné komuniké o aktivitach
komunikujeme 1 prostrednictvom spriaznenych LGBTI webov, 'udskopravnych portalov a
dalSich socialnych sieti. Iniciativu pre vznik poradensko-komunitného centra v KoSiciach
ozndmime prostrednictvom Tlacove] konferencie v regidne za pritomnosti lokalnych
médii.

Pri aktivite ¢.5 projektu budeme medializovat’ verejne, formou tlaovej spravy, distribucii
vystupu v pdf forméte pomocou socialnych sieti a verejnou prezentaciou.

Bratislava - Staré Mesto, dita 24.08.2016

11



Odtlacok peciatky prijimatel’a

Podpis Statutdrneho orgdnu prijimatel’a

12




PRILOHA C.2 K ZMLUVE
0 poskytnuti dotiacie na podporu a ochranu Pudskych prav a slobod
¢islo LP/2016/98

STRUKTUROVANY ROZPOCET
(bezné vydavky)

Nazov projektu: Q-centrum 2016: poradenstvo a vyskum

Cena
, . Pocet Vydavky
Typ vydavku Jednotka za jedréotku vV jednotiek spolu v €
Pozadovana dotacia od
A. UV SR X X X X
1. | osobné vydavky
iné (Specifikovat’) socidlna ; .
i praca/l mesiac 560 7 3920
pracovnicka
iné (Specifikovat) praca/l mesiac 600 4 2 400
psychologicka
2. | cestovné vydavky
0 0 0
vydavky na sluzby a
3 tovary suvisiace s
" | realizaciou projektu
(Specifikovat’)
Manazérka projektu praca/hodina 8.50 840 7140
Psychologicka praca/hodina 7.50 240 1 800
Pravnicka praca/hodina 5 560 2 800
Preklad dotaznika praca/hodina 5 20 100
Statlstlf:ke spracovanie dat z praca/hodina 20 40 800
dotaznika
jﬁﬁ‘;’;me vystupov, préca/hodina 12.50 200 2 500
Grafické spracovanie praca/hodina 20 30 600
analyzy
Tla¢ analyzy kus 3 300 900
Odborné konzultacie konzultacia 20 20 400
Dotla¢ Spravy o situacii
LGBTI l'udi na Slovensku kus > 200 1000
4 administrativne vydavky
" | (Specifikovat’)
Propagac¢né banery Q-centra | baner 50 2 100
Sprava webovej stranky mesiac 50 7 350
5. | iné opravnené vydavky
T kniZni¢ny
Knizni¢ny nabytok nébytok 190 1 190
Spolu - bezné vydavky X X X 25 000
B. | Vlastné zdroje X X X X
N3jomné, 5 mesiacov X X X 2 500
SPOLU X X X 2 500
c Fll}ancne Rrostrledky y/ X X X X
inych zdrojov
X X X 0
1




SPOLU X X 0
B+ X X 2 500
C | SPOLUFINANCOVANIE

VYDAVKY SPOLU

(Stiéet A+B+C) X X 27500

Bratislava - Staré Mesto, dila 24.08.2016

Odtlacok peciatky prijimatela

Podpis Statutarneho orgdnu prijimatela




KOMENTAR K STRUKTUROVANEMU ROZPOCTU
1.0SOBNE VYDAVKY

1.1 Socialna pracovnicka: jin 2016 — december 2016. Osoba zodpovedna za prvy kontakt s
klietkami a klientmi, uréujuca povahu ich situdcie/problému a typ odborného riesenia
(psychologickej, socialnej, pravnej pomoci). Podla potreby prestuva jednotlivé pripady do
kompetencie odbornicky/a prava, psychologie alebo si ich ponechava vo svojej kompetencii.
Zameriava sa na klientky a klientov v akutnej krizovej situacii a v pripade potreby vykonéava
socialnu asistenciu (napr. hmotna nudza, prispevky od $tatu, vybavovanie dokladov, ZTP
dochodok (napr. po zmene pohlavia), byvanie, zamestnanie, rodina, pristup k lekarom,
prevencia sexualne prenosnych chordb a pod.) Poskytuje socialne poradenstvo priameho
kontaktu, pravidelne navstevuje superviziu, odpoveda na otazky v internetovej poradni Q-
centra. U¢astni sa na vycviku krizovej intervencie a vietkych internych $koleni a seminarov
Q-centra, ako aj na pravidelnej tyzdennej porade. Honorar za 7 mesiacov v rozsahu 560 hodin
(4 hodiny/5 dni/28 tyzdiiov), pri jednotkovej cene 7€/hodina. Pracovna zmluva podla zédkona
¢.311/2001 Z.z.

1.2 Psycholigi¢ka Q-centra: september 2016 — december 2016. Osoba zodpovedna za priamy
kontakt s klientmi/klientkami Q-centra. Poskytuje individualne a parové psychologické
poradenstvo, pravidelne navstevuje psychologicku supervizorku, odpoveda na relevantné
otazky v internetovej poradni Q-centra. Ugastni sa na vycviku krizovej intervencie a vietkych
internych Skoleniach a semindrov Q-centra, ako aj na pravidelnej tyzdennej porade. Zvysuje
svoju kvalifikdciu samovzdeldvacimi aktivitami. Vedie Podpornu skupinu osobnostného
rozvoja (90 minut kazdy tyzden) a Podpornu skupinu pre rodic¢ov a blizkych LGBTI l'udi (90
minut kazdy tyzden) Honorar za 4 mesiace, poloviény pracovny uvizok, mesacny plat = 600
EUR brutto. Pracovna zmluva podla zdkona ¢. 311/2001 Z.z.

3. VYDAVKY NA SLUZBY A TOVARY SUVISIACE S REALIZACIOU PROJEKTU

3.1 ManaZérka projektu: jin 2016 — december 2016. Osoba zodpovedna za celkové
fungovanie projektu. Honorar za 7 mesiacov v rozsahu 840 hodin, pri jednotkovej cene
8,5€/hodina. Projektova manazérka vystupuje ako manazment Q-centra. Propaguje centrum
smerom k médiam a verejnosti, zastupuje centrum v komunikacii s kooperujucimi
inStiticiami. Nadvizuje komunikaciu a zabezpecuje medzinarodnu spolupracu s podobne
orientovanymi projektmi, komunikuje priebeh projektu s donorom. Zabezpecuje finanéné
zdroje pre d’alSie fungovanie projektu. Spolu s asistentom projektovej manazérky komunikuje
akékol'vek obsahové ¢i finanéné zmeny v projekte donorovi a zabezpecuje celkovil
administrativnu spravu projektu. Projektovd manazérka priamo riadi a metodicky usmeriiuje
¢innost’ Q-centra. Rie$i v ramci svojej posobnosti zlozité a naliechavé problémy,
identifikované pri praci s LGBTI klientelou, podiela sa na organizovani 'udskych zdrojov
centra a rieSeni krizovych situacii. Spolu s asistentom projektovej manazérky organizuje
pravidelné (tyzdenné) pracovné porady projektového timu a iniciuje pribeznl i zavere¢na
evaluéciu projektu a jeho aktivit. Komunikuje so zariadeniami, v ktorych prebiehaji
vzdelavacie workshopy projektu, technicky a organizacne zabezpecuje ich pripravu, rovnako
ako pripravu vyskumu. Organizuje tlacovu konferenciu, zabezpecuje propagéciu, reklamu a
inzerciu a zabezpecuje zmluvné podmienky s tretimi osobami a poskytovatel'mi/kami sluZieb
a tovarov. Zmluva po poskytovani sluzieb, fakturacia.

3.2 Psychologicka: jun 2016 — august 2016. Osoba zodpovedna za priamy kontakt s
klientmi/klientkami Q-centra. Poskytuje individudlne a parové psychologické poradenstvo,
pravidelne navstevuje psychologicku supervizorku, odpoveda na relevantné otazky v
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internetovej poradni Q-centra. Ucastni sa na vycviku krizovej intervencie a vetkych
internych Skoleniach a seminarov Q-centra, ako aj na pravidelnej tyzdennej porade. Zvysuje
svoju kvalifikaciu samovzdelavacimi aktivitami. Vedie Podpornu skupinu osobnostného
rozvoja (90 minut kazdy tyzdeil) a Podporna skupinu pre rodi¢ov a blizkych LGBTTI I'udi (90
minut kazdy tyzden) Honorar za 3 mesiace v rozsahu 240 hodin (4 hodiny/5 dni/12 tyzdnov),
pri jednotkovej cene 7,5€/hodina. Zmluva po poskytovani sluzieb, fakturacia.

3.3 Pravnicka: jun 2015 — december 2015. Osoba zodpovedna za priamy kontakt s
klientmi/klientkami Q-centra. Poskytuje pravnické poradenstvo priameho kontaktu a
odpoveda na otazky v internetovej poradni Q-centra, podl’a dohody s klientom/kou zastupuje
tohto/tuto na uradoch a stidoch. Pripravuje reserSe pravnych dokumentov vo vztahu k pravam
LGBTI I'udi. Ugastni sa vietkych internych $koleni a seminarov Q-centra, ako aj pravidelnej
tyzdennej porady. Honorar za 7 mesiacov v rozsahu 560 hodin (4 hodiny/5 dni/28 tyzdiov),
pri jednotkovej cene 5€/hodina. Zmluva po poskytovani sluzieb, fakturacia.

3.4 Preklad dotaznika z AJ, aktivita ¢.5, pri jednotkovej cene 5€/hodina a pocte hodin 20.
3.5 Statistické spracovanie dat, aktivita ¢. 5, pri jednotkovej cene 20€/hodina a poéte hodin 40

3.6 Spracovanie vystupov analyzy, aktivita ¢.5, priprava kone¢ného textového vystupu
aktivity, honorar pre 2 expertky, pri jednotkovej cene 12,5€/hodina, pri pocte hodin pre jednu
expertku 100. Vysledna suma: (2 expertky x 100 hodin) x 12,5€/hodina = 2500€

3.7 Grafické spracovanie analyzy, honorar pre grafika, aktivita ¢. 5, pri jednotkovej cene
20€/hodina a pocte hodin 30.

3.8 Tlac analyzy, aktivita €. 5, pocet kusov brozary = 300, pri jednotkovej cene 3€/brozura

3.9 Odborné konzultacie, aktivita ¢.4, honorar za konzultacie akademickych prac
Studentov/iek vysokych §kol, ktoré sa zaoberajit LGBTI problematikou. Kazda konzultacia
trva 1,5 hodinu, v cene sluzby je zahrnuta i priprava na konzultaciu a komunikacia so
ziadatel'om/kou o konzultaciu. Pocet konzultaénych jednotiek je vypocitany podla priemeru
vyuzivania sluzby v Q-centre na 20. Vysledna suma: 20 konzultacii x 20 EUR honorar = 400
EUR.

3.10 Dotla¢ Spravy o situdcii LGBT T'udi na Slovensku, publikacie, ktort1 vydalo Q-centrum v
januari 2016 a ktora sumarizuje Statistické data z pohl'adu nasej klientely za roky 2011-2014,
zaroven ponuka analyzu sucasného stavu. (priloha k projektu). 200 kusov x 5€/kus = 1000€

4. ADMINISTRATIVNE VYDAVKY
4.1 Propagacné banery Q-centra: propagacné a prezentacné roll upy s logom Q-centraas
vizuadlom Q-centra pre vSeobecné prezentacie, na ktoré sa daju prichytit’ logd donorov. Cena

jedného baneru = 50€ x 2 kusy = 100€

4.2 Sprava webovej stranky www.qcentrum.sk, honorar za pravidelni mesacnu starostlivost’ o
nasu webovu stranku, 7 mesiacov x 50€/mesiac honorar pre IT technika

5. INE OPRAVNENE VYDAVKY



5.1 Knizni¢ny ndbytok: z dovodu rozsirenia nasej LGBTI kniznice, ktora momentalne
zdruzuje najviacsiu zbierku LGBTI odbornej a beletristickej literatiry na Slovensku. V
stCasnosti sme sa ocitli v stave, kedy uz nemame fyzicky kam ukladat’ nové knizni¢né tituly.
VLASTNE ZDROJE:

N4ajomné za 5 mesiacov, 5 mesiacov x 500€/mesiac

Bratislava - Staré Mesto, diia 24.08.2016

Odtlacok peciatky prijimatel’a Podpis Statutdrneho organu prijimatel’a




