ZMLUVA ¢. MVZP/2022/4

0 poskytnuti dotacie v oblasti medzinarodnych vzt’ahov a zahrani¢nej politiky
Slovenskej republiky v posobnosti Ministerstva zahrani¢nych veci a
eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky

uzatvorend podla § 2 pism. a) a § 5 zdkona ¢. 545/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v pdsobnosti
Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky a o zmene a doplneni zakona ¢. 617/2007 Z. z. o
oficidlnej rozvojovej pomoci a o doplneni zdkona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a
organizacii ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorSich predpisov, v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zdkon o dotaciach®), § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcliansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obciansky zakonnik*) a zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»zakon o rozpoctovych pravidlach®)
a
Licen¢na zmluva

uzatvorend v sulade s § 20 zakona ¢. 506/2009 Z. z. o ochrannych zndmkach v zneni neskorSich
predpisov v spojeni s § 508 a nasl. zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov

a

Zmluva o0 udeleni sublicencie
uzatvorena podl'a § 72 zakona ¢. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zmluva®)
medzi

Poskytovatel'om: Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zileZitosti
Slovenskej republiky
Sidlo: Hlboka cesta 2, 833 36 Bratislava 37

Zastupenym: Ivan Korcok, minister zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti
Slovenskej republiky

Imrich Marton, riaditel’ odboru analyz a planovania

1CO: 00699021
Bankové spojenie: Statna pokladnica
BIC/SWIFT:

Cislo uétu (IBAN):
(d’alej len ,,poskytovatel)



a

Prijemcom: Vyskumné centrum Slovenskej spolo¢nosti pre zahrani¢ni
politiku, n. 0. (RC SFPA)

Sidlo: Staromestska 6/D, 811 03 Bratislava - Staré Mesto

Zastipenym: Tomas Strazay

1CO: 36077534

Bankové spojenie: 1100 Tatra banka, a.s.

BIC/SWIFT:

Cislo u¢tu (IBAN):

E-mail:

(d’alej len ,,prijemca‘)
(poskytovatel’ a prijemca d’alej spolu len ,,zmluvné strany* alebo jednotlivo len ,,zmluvna strana“)

Clanok I
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zavézok poskytovatel'a za podmienok dohodnutych v zmluve poskytnit’
prijemcovi dotaciu zo svojej rozpoctovej kapitoly a zaviazok prijemcu pouzit’ dotaciu vyluéne podla ¢l.
Il zmluvy, v lehote uskuto¢nenia projektu podla ¢lanku IV ods. 2 zmluvy a v sulade so zmluvou,
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi platnymi a G¢innymi na tzemi Slovenskej republiky a
usmernenim k opravnenosti vydavkov v ramci vyzvy Medzindrodné vztahy a zahrani¢na politika SR
MVZP/2022. Predmetom zmluvy je taktiez udelenie licencie a sublicencie v stlade s ¢lankom X

zmluvy.

Clanok IT
Vyska, ¢as a sposob poskytnutia dotacie

1. Dotéacia sa poskytuje prijemcovi vo vyske 12 000 €, slovom: dvanasttisic eur (d’alej len

,dotacia®).

2. Dotacia bude prijemcovi poukazana vo vysSke podla ods. 1, jednorazovo a vylu¢ne bezhotovostne

na ucet prijemcu zriadeny v pefiaZznom Ustave, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, a to do 10 dni odo
dina nadobudnutia Uc¢innosti tejto zmluvy. O poukéazani dotacie odosSle poskytovatel' prijemcovi
pisomné oznamenie.

Dotécia sa poskytuje prijemcovi na podporu realizacie Ucelu alebo viacerych ucelov v ramci
jedného projektu podrla ¢l. III zmluvy, ktory bol predlozeny prijemcom dna 17.2.2022 na zaklade
vyzvy poskytovatel'a na predkladanie ziadosti o dotaciu na rok 2022 v oblasti Medzinarodné
vztahy  azahranicna  politika ~ SR~ (MVZP/2022)  zverejnenej  dna  4.1.2022
a schvaleny poskytovatel'om dina 31.3.2022.



Clanok III
Ucel dotacie

Dotacia sa poskytuje v sulade s § 2 pism. a) v spojeni s § 3 pism. a) az c) zdkona o dotaciach
vyluéne na realizaciu Glelu alebo viacerych uéelov Vv ramci jedného projektu s nazvom Zeny v
zahranic¢nej politike a diplomacii, ktorého popis je prilohou €. 1 zmluvy a Struktarovany rozpocet
projektu s komentarom k rozpoctu su obsiahnuté v prilohe ¢. 2 zmluvy (d’alej aj ,,projekt®). Dodatocna
zmena stanoveného ucelu, na ktory sa zmluvou dotécia poskytuje, je nepripustna.

Clinok IV
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Prijemca sa zavizuje zabezpecit’ spolufinancovanie projektu z vlastnych alebo inych ako verejnych
zdrojov vo vySke minimalne 5% z celkového schvaleného rozpoctu projektu uvedeného v prilohe
¢. 2 zmluvy.

2. Prijemca sa zavizuje uskutocnit’ projekt od 1.5.2022 a najneskor do 28.2.2023 (dalej aj ,,lehota
uskutocnenia projektu®). Uskutocnenim projektu sa na uUcely tejto zmluvy rozumie realizacia
akychkol'vek a vSetkych aktivit zameranych na realizaciu ucelu alebo viacerych ucelov v ramci
jedného projektu.

3. Prijemca je povinny vo vSetkych pisomnostiach vztahujicich sa k projektu uvadzat pridelené
kodové oznacenie projektu MVZP/2022/4 a v publikovanych vystupoch odkaz na skuto¢nost’, ze
ide 0 aktivitu podporovant z prostriedkov poskytovatela.

4. Prijemca je povinny pri realizacii a vo vystupoch projektu implementovat’ znaku Slovensko -
logotyp chraneny ochrannou zndmkou a logotyp poskytovatela, a to v sulade s ¢lankom X zmluvy.

5. Prijemca sa zavizuje pouzZit doticiu na schvaleny ucel, vylucne na thradu beznych vydavkov
Vv zmysle zdkona o rozpoctovych pravidlach. Dotaciu nemoZno pouZit' na thradu miezd, platov,
sluzobnych prijmov a ich nahrad a ostatnych osobnych vyrovnani a uhradu vydavkov na spravu

vvvvv

vvvvv

vlastnil zodpovednost’ a dodrziava vSeobecne zavdzné pravne predpisy platné a uc¢inné na uzemi
Slovenskej republiky.

6. Prijemca sa zavdzuje pouzit doticiu v stlade so zakonom o dotdciach a § 8a zakona o
rozpoctovych pravidlach.

7. Pouzitie dotdcie podliecha povinnému rocnému zuctovaniu so Staitnym rozpoctom Slovenskej
republiky, ktorého sposob a termin urcuje poskytovatel’ na zdklade Pokynu Ministerstva financii
Slovenskej republiky na zic¢tovanie finanénych vzt'ahov so Statnym rozpoctom za rozpoctovany rok
pre ustredné organy Statnej spravy, prispevkové organizdcie a d’alSie subjekty, ktorym boli
poskytnuté finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu.



8.

10.

2.

Prijemca vyhlasuje, Ze ziadna ponuka, dar, platba alebo vyhoda akéhokol'vek druhu, ktora svojou
podstatou méze spiiat’ atribaty nelegalnych alebo korupénych praktik, nebola a ani nebude nikomu,
¢i uz priamo, alebo nepriamo poskytnutd ako odplata alebo odmena za uzavretie alebo realizaciu
tejto zmluvy a Ze nezamlc¢al informaciu o vzniku potencionalneho konfliktu zaujmov. Kazda takato
skuto¢nost’ bude dovodom na odstipenie poskytovatel'a od tejto zmluvy.

V otdzke doruCovania pisomnosti stvisiacich stymto zmluvnym vztahom sa zmluvné strany
dohodli na aplikacii pravidiel zakona ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni
neskorsich predpisov, pricom adresami na dorucovanie st adresy uvedené v zahlavi zmluvy alebo
iné adresy, ktoré si zmluvné strany vopred pisomne oznamili. Tym nie st dotknuté ustanovenia
zmluvy, vktorych si  zmluvné strany dohodli  dorucovanie elektronicky na

e-mailové adresy.

Prijemca je povinny ozndmit’ poskytovatelovi zmenu svojich tdajov (zmena nazvu/obchodného
mena, sidla/trvalého pobytu, Statutdrneho zéstupcu,...) uvedenych v tejto zmluve (s vynimkou
udajov tykajucich sa bankového uctu), a to v lehote 7 pracovnych dni odo dia, ked’ takato zmena
nastala. K zmene bankového uctu, na ktory bude doticia poukazand moze dojst’ iba uzavretim
dodatku k tejto zmluve.

Clanok V
Zuctovanie dotacie

Zuctovanie dotacie v zmysle odseku 2 tohto ¢lanku zmluvy vyhotovi a doru¢i prijemca v jednom
pisomnom listinnom vyhotoveni na adresu Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti
Slovenskej republiky, odbor analyz a planovania, Hlboka cesta 2, 833 36 Bratislava 37, a to do 30
dni od skoncenia lehoty uskuto¢nenia projektu podla ¢l. IV ods. 2 tejto zmluvy alebo do 30 dni od
nadobudnutia Gc¢innosti tejto zmluvy. V pripade, ak bola dotacia poskytnuta dna 01.08.2022 alebo
neskor v ramci tohto rozpocétového roka a ak lehota uskutoc¢nenia projektu uvedena v ¢l. IV ods. 2
tejto zmluvy prekracuje datum 15.3.2023, je konecnym terminom na doruenie zlc¢tovania den
17.4.2023. Pre vylucenie akychkol'vek pochybnosti plati, Ze za dent osobné¢ho doru¢enia zuctovania
dotécie sa povazuje den jeho dorucenia do sidla poskytovatel'a. Pri podani poStou je rozhodujuci
datum postovej peciatky.

Zuctovanie dotacie musi obsahovat’ nasledovné pisomné nélezitosti:

a) vecné vyhodnotenie projektu zahfiajuce:

- spravu o naplneni ciela a zdmeru projektu z ktorych bude zrejmé dodrzanie ucelu
poskytnutej dotacie s terminom konania aktivity alebo aktivit,

- informdciu o pocte realizovanych aktivit v ramci projektu,

- informaciu o pocte ucastnikov podielajicich sa na projekte, o spolupraci s partnermi
projektu,

- informaciu o odbornej odozve na projekt,

- informdciu o medialnej odozve na projekt,

- pisomny vystup (Stadia, analyza, publikdcia) najmenej v 2 rovnopisoch/vytlackoch a
elektronicki formu (na priloZenom nosi¢i alebo zaslanim na e-mailovll adresu
dotacie@mzv.sk), ak bolo jeho spracovanie sucastou projektu s tym, ze podrobnosti
mozu byt’ upresnené v popise projektu v prilohe ¢. 1 k zmluve,

- pripadné sprievodné propagacné materialy z aktivit projektu ,

- iné informdcie nevyhnutné pre postudenie realizacie projektu.
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b) finan¢né zuctovanie poskytnutej dotacie a prostriedkov spolufinancovania v sulade so
zékonom ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a ¢l. VII tejto zmluvy,
ktoré je prijemca povinny vypracovat’ prostrednictvom elektronického dotacného systému vo
formulari ¢. 1 k projektu — Finan¢né zGétovanie dotacie v dotatnom mechanizme v oblasti
medzindrodnych vztahov a zahrani¢nej politiky SR (d’alej len ,,formulér ¢. 1°) a formulari €. 2
k projektu - Finan¢né zuctovanie spolufinancovania projektu v dotatnom mechanizme v
oblasti medzinarodnych vztahov a zahrani¢nej politiky Slovenskej republiky (d’alej len
,formular ¢. 2°).

Prilohami finan¢ného ziucétovania dotacie podPa formulara €. 1 su Citatel’'né fotokopie:

dokladov preukazujucich pouzitie dotacie, napr. objednavka, zmluva o dielo, kiipna
zmluva, dohoda o vykonani prace, pokladni¢ny doklad, faktara, preberaci protokol,
dodaci list, stpis odpracovanych hodin a pod. spolu s neoficialnym prekladom, ak ide o
cudzojazy¢né texty,

dokladu o odvedeni vynosov z poskytnutych prostriedkov poskytovatel'ovi, t. j. vypis z
uctu prijemcu preukazujuci prevod vynosov na tcet poskytovatel'a, avizo o platbe,
vypisu z uctu prijemcu preukazujuceho prijatie dotacie od poskytovatel’a,

vypisu z uctu prijemcu preukazujuceho bezhotovostnu platbu nadkladovej polozky,
vypisu z uctu prijemcu preukazujiceho hotovostny vyber, prijmovy pokladni¢ny doklad,
vydavkovy pokladni¢ny doklad (pri hotovostnej platbe nakladovej polozky),
dokumentéicie vyberu dodéavatela prace, tovaru alebo sluzby v zmysle zdkona ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

Prilohami finan¢ného zictovania spolufinancovania projektu podl'a formulara ¢. 2 su
c¢itateI’'né fotokopie:

dokladov preukazujucich pouzitie spolufinancovania, napr. objednavka, zmluva o dielo,
kipna zmluva, dohoda o vykonani prace, pokladni¢ny doklad, faktura, preberaci
protokol, dodaci list, supis odpracovanych hodin a pod. spolu s neoficidlnym prekladom,
ak ide o cudzojazycné texty,

vypisu z uctu prijemcu preukazujiceho bezhotovostnu platbu nakladovej polozky,

vypis z uctu prijemcu preukazujiiceho hotovostny vyber, prijmovy pokladni¢ny doklad,
vydavkovy pokladni¢ny doklad (pri hotovostnej platbe nakladovej polozky).

Sucast’ou finanéného ziactovania dotacie je aj:

¢estné vyhlasenie prijemcu o formalnej a Vecnej spravnosti zuctovania,

uvedenie miesta, kde sa originaly dokladov suvisiace s poskytnutou dotaciou u prijemcu
nachadzaju,

Cestné vyhlasenie prijemcu, Ze dokumentaciu vyuactovanych prostriedkov uvedent v Cl.
V ods. 2, pism. b) zmluvy nepouzil a ani nepouZije pri zuctovani prostriedkov
poskytnutych z inych zdrojov.

vyc¢islenie vysky celkovej vyCerpanej sumy z poskytnutej dotacie,

celkovu rekapitulaciu vydavkov v stlade s prilohou €. 2 zmluvy,

vy¢islenie a vydokladovanie spolufinancovania z vlastnych zdrojov alebo z inych ako verejnych
zdrojov



(d’alej spoloc¢ne len ,,zii¢tovanie dotacie).

3. Za spravnost vSetkych udajov uvedenych v zuctovani dotacie zodpoveda prijemca, ktory
spravnost’ zactovania dotacie potvrdi svojim podpisom vo formuldri €. 1 a formulari €. 2.

4. Ak poskytovatel’ zisti v predlozenom zictovani dotacie nedostatky, vyzve pisomne prijemcu na
odstranenie zistenych nedostatkov a sucasne mu stanovi lehotu na ich odstranenie.

Clanok VI
Vratenie dotacie

1. Prijemca je povinny vratit’ poskytnuta dotaciu v lehote, na icet a v rozsahu uvedenom v pisomne;j
vyzve poskytovatel’a na vratenie dotacie, ak prijemca:

a)
b)

d)
e)

9)

h)
i)

neodstrani nedostatky zuctovania dotacie v lehote urcenej poskytovatelom v zmysle ¢l. V
0ds. 4 zmluvy,

nepouzil dotaciu alebo jej cast’ na ucel dohodnuty v ¢l. III tejto zmluvy. Povinnost’ prijemcu
vratit’ poskytnutu dotaciu alebo jej ¢ast’ sa vztahuje aj na pripad, ak poskytovatel zisti tato
skutoCnost’ zo zuc¢tovania dotacie,

nepouzil dotaciu alebo jej Cast’ na dohodnuty tcel uvedeny v ¢l. III tejto zmluvy z dovodu,
7ze voci majetku prijemcu je vedené¢ konkurzné konanie, prijemca je v konkurze, v
reStrukturalizdcii, vo¢i prijemcovi bolo zastavené konkurzné konanie pre nedostatok
majetku alebo konkurz bol zruSeny pre nedostatok majetku, prijemca je v likvidacii alebo je
voci nemu vedené exeku¢né konanie alebo iny vykon rozhodnutia,

poskytnut dotaciu Uplne alebo s¢asti nevycerpal,

v ziadosti o poskytnutie doticie alebo v dokumentoch, ktoré su jej prilohami, uviedol
nepravdivé alebo neuplné udaje,

dorugil zaétovanie dotacie obsahujiice vydavky, ktoré nespliiaju naleZitosti opravnenych
vydavkov v zmysle ¢l. VII zmluvy,

porusil ktortikol'vek povinnost’ uvedena v €l. IV zmluvy, tym nie je dotknuté ustanovenie cl.
IX ods. 4 zmluvy,

na ten isty ucel v ramci projektu uz prijal ini dotaciu z prostriedkov Statneho rozpoctu,
porusil finan¢nt disciplinu a postupuje sa podl'a ¢l. VIII ods. 3.

2. Ak prijemca doruci zuctovanie dotacie podla ¢l. V ods. 1 po uplynuti stanovenej lehoty, je povinny
na pisomnu vyzvu poskytovatela vratit
a) 50% poskytnutej dotacie, ak zactovanie dorucil do 15 dni (vratane 15. dita) po uplynuti lehoty
podlacl. V ods. 1,
b) 100% poskytnutej dotacie, ak zactovanie dorucil po 15 dnoch po uplynuti lehoty podla ¢l. V

ods. 1.

3. Prijemca je povinny zaslat poskytovatelovi na adresu: Ministerstvo zahraniénych veci
a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky, finanény odbor, Hlboka cesta 2, 833 36 Bratislava
37 a zaroven na e-mailova adresu: dotacie@mzv.sk oznamenie o vrateni dotacie v zmysle vyzvy
uvedenej v ods. 1 a 2 tohto ¢lanku zmluvy s uvedenim dia uskuto¢nenia platby o vrateni, a to do 3
pracovnych dni od vykonania tejto platby.
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Clanok VII
Opravnené vydavky
Na ucely tejto zmluvy sa za opravnené vydavky povazuju iba vydavky, ktoré su v sulade so
zékonom o dotaciach, prisluSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, usmernenim k
opravnenosti vydavkov vramci vyzvy Medzindrodné vztahy a zahrani¢nd politika SR
MVZP/2022 a st uvedené v prilohe €. 2 tejto zmluvy.

Clanok VIII
Kontrola poskytnutej dotacie

Prijemca je povinny umoznit’ zamestnancom poskytovatela a kontrolnych orgénov Slovenskej
republiky vykonat’ kontrolu dodrzania rozsahu, ucelu a podmienok poskytnutia dotacie v stlade
S touto zmluvou, dodrzania v§eobecne zavaznych pravnych predpisov, ako aj spravnosti za¢tovania
a vecnej realizacie v zmysle prisluSnych vSeobecne zédviaznych pravnych predpisov, najmé zdkona
¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov.

Prijemca je povinny osobam podla prvého odseku predlozit origindly vSetkych dokladov
suvisiacich s poskytnutou dotaciou a d’alSie dokumenty, ktoré su potrebné na vykon kontroly a
poskytnut’ vSetku potrebnu st¢innost’ pri vykone ich kontrolnych opravneni.

. Nedodrzanie podmienok dohodnutych v tejto zmluve sa povazuje za porusenie finan¢nej discipliny
a podlieha v zmysle § 31 zakona o rozpoctovych pravidlach sankciam. Prijemca, ktory porusil
finan¢nu disciplinu, je povinny neopravnene pouzitu dotaciu vratit' do rozpoctu poskytovatela na
zéklade vyzvy zaslanej poskytovatel'om.

Clanok IX
Zmeny podmienok zmluvy

Zmluvu je mozné zmenit’ len po vzdjomnej dohode oboch zmluvnych stran, a to formou pisomnych
dodatkov.

V réamci jednotlivych poloziek Struktirovaného rozpoctu projektu, uvedenych v prilohe
¢. 2 zmluvy, je prijemca opravneny vykonat’ zmenu Struktury vydavkov do vysky 15 % konkrétne;
polozky, pricom celkova vyska vydavkov Strukturovaného rozpoc¢tu musi byt zachovana. V tomto
pripade sa nevyZaduje dodatok k tejto zmluve.

Zmena Struktary vydavkov vysSia ako 15 % v ramci konkrétnej polozky Struktarovaného rozpoctu
projektu je mozna len na zaklade pisomného dodatku k tejto zmluve, priCom celkovd vyska
vydavkov Struktirovaného rozpoc¢tu musi byt’ zachovana.

Zmena lehoty uskutocnenia projektu podl'a ¢l. IV ods. 2 tejto zmluvy, pokial’ neprekracuje datum
31.12. prislusného kalendarneho roka, v ktorom bola poskytnuta dotdcia, nie je dévodom na
uzatvorenie dodatku k zmluve a prijemcovi postacuje pisomny suhlas poskytovatel'a. O vykonanie
zmeny uvedenej v predchadzajucej vete vSak musi prijemca pisomne poziadat’ poskytovatela
najneskor 30 kalendarnych dni pred uplynutim lehoty uskuto¢nenia projektu podla ¢l. IV ods. 2
tejto zmluvy.



Clanok X
Udelenie licencie a sublicencie

1. Poskytovatel’ je subjektom opravnenym pouzivat’ znacku Slovensko - logotyp chraneny ochrannou
zndamkou zapisanou Uradom priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky pod &islom 243261,
243260, 243259 a 243258 (d’alej len ,,ochranna znamka*) a k nej prinaleziaci dizajn manual, ktory
stanovuje pravidla prace s ochrannou znamkou (d’alej len ,,dizajn manual®). Sucasne je poskytovatel
subjektom opravnenym pouzivat’ logotyp Statnej spravy Slovenskej republiky, konkrétne logotyp
Ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskych zélezitosti Slovenskej republiky (d’alej len ,,logotyp
MZVEZ SR*) a dizajn manual k logotypu MZVEZ SR, ktory stanovuje pravidla prace s logotypom
MZVEZ SR (d’alej len ,,dizajn manual k logotypu MZVEZ SR*).

2. Poskytovatel’ na zaklade tejto zmluvy udeluje prijemcovi opravnenie na pouzivanie ochrannej
znamky (d’alej len ,.licencia®) a stihlas na pouzivanie dizajn manualu, logotypu MZVEZ SR a dizajn
manualu k logotypu MZVEZ SR (d’alej len ,,sublicencia®).

3. Prijemca je opravneny pouzit' ochranni znamku, dizajn manudl, logotyp MZVEZ SR a dizajn
manual k logotypu MZVEZ SR vyluéne v ramci projektu, a to ich uverejnenim v socidlnych
médiach, na webovych strankach, banneroch a v prezentatnych materidloch prijemcu v
elektronickej a printovej podobe. Prijemca je oprdvneny ochrannu zndmku, dizajn manual, logotyp
MZVEZ SR adizajn manual k logotypu MZVEZ SR pouzit vylu¢ne spésobom uvedenym v
predchadzajticej vete a nie je opravneny ich akymkol'vek sposobom spracovat, menit’ alebo inak do
nich zasahovat. Prijemca nesmie udelit’ suhlas na pouzitie ochrannej zndmky, dizajn manualu,
logotypu MZVEZ SR a/alebo dizajn manudalu k logotypu MZVEZ SR a/alebo ich casti tretej osobe a
stiCasne prijemca nesmie ochranni znamku, dizajn manudl, logotyp MZVEZ SR a/alebo dizajn
manual k logotypu MZVEZ SR a/alebo ich cast’” poskytnit tretej osobe ani inym spdsobom.
Prijemca sa zavédzuje prijat’ na vlastné naklady a vo vlastnom mene opatrenia tak, aby ochranna
znamka, dizajn manudl, logo typu MZVEZ SR a/alebo dizajn manual k logotypu MZVEZ SR
a/alebo ich Casti neboli dané k dispozicii tretej osobe.

4. Prijemca je opravneny pouzivat ochrannu znamku, dizajn manual, logotyp MZVEZ SR a dizajn
manual k logotypu MZVEZ SR bez uzemného obmedzenia, vyluéne v ramci projektu ato do
28.2.2023.

5. Poskytovatel’ udel'uje licenciu na pouzivanie ochrannej zndmky prijemcovi v sulade so zmluvou
odplatne. Odplatou na ulely tejto zmluvy sa rozumie nepetiazné plnenie vo forme propagacie
zna¢ky Slovensko. Poskytovatel’ udel'uje sublicenciu bezodplatne.

6. Licencia je nevylucna a sublicencia je nevyhradnd. Poskytovatel’ je opravneny udelit’ licenciu na
pouzivanie ochrannej zndmky inym osobam. Poskytovatel’ je opravneny udelit’ sublicenciu na
pouzivanie dizajn manuélu, logotypu MZVEZ SR a dizajn manualu k logotypu MZVEZ SR inym
osobam.

7. Prijemca vyhlasuje, zZe nasledovné skuto¢nosti su pravdive:

a) prijemca, jeho Statutarny organ, Clen jeho Statutarneho organu, ¢len jeho dozorného organu,
jeho prokurista nebol pravoplatne odstideny za trestny ¢in korupcie, trestny ¢in poskodzovania
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10.

finan¢nych zaujmov Eurdpskych spolocenstiev/Eurdpskej Unie, trestny ¢in legalizacie prijmu z
trestnej ¢innosti, trestny ¢in zaloZenia, zosnovania a podporovania zlo¢ineckej skupiny, trestny
¢in zalozenia, zosnovania a podporovania teroristickej skupiny, trestny ¢in terorizmu a
niektorych foriem ucasti na terorizme, trestny ¢in obchodovania s 'ud'mi alebo trestny Cin,
ktorého skutkova podstata suvisi s podnikanim,

b) prijemca nema nedoplatky poistného na zdravotné poistenie, socialne poistenie a prispevkov na
starobné dochodkové sporenie v Slovenskej republike a/alebo v §tate sidla/trvalého pobytu,

C) prijemca nema danové nedoplatky v Slovenskej republike a/alebo v State sidla/trvalého pobytu,

d) na majetok prijemcu nie je vyhlaseny konkurz, prijemca nie je v reStrukturalizacii, prijemca nie
je v likvidacii, proti prijemcovi nebolo zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku
alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku prijemcu, nie je vyhlaseny maly konkurz
na fyzickl osobu konajicu v mene prijemcu,

e) prijemca sa v predchadzajtcich dvoch rokoch nedopustil porusenia povinnosti v oblasti ochrany
zivotného prostredia, prava socialneho poistenia alebo pracovného prava, za ktoré mu bola
pravoplatne ulozena sankcia,

f) prijemca nevyraba zbrane, strelivo alebo vybusniny pre vojenské ucely ani zameranie jeho
¢innosti nie je v rozpore s dobrymi mravmi,

g) prijemca nie je politickou stranou alebo politickym hnutim,

h) prijemca nema tendencie k extrémizmu, k potlaaniu zakladnych T'udskych prav a slobdd alebo
podnecovaniu k nenavisti.

Z dovodu potreby ochrany prav a opravnenych zdujmov autora logotypu znacky Slovensko
a logotypu MZVEZ SR, dizajn manualu ako aj dizajn manualu k logotypu MZVEZ SR, ako
i z dovodu potreby ochrany opravnenych zaujmov poskytovatel'a sa prijemca zavizuje, Zze bude
spinat’ vietky skuto¢nosti uvedené v ods. 7 tohto &lanku zmluvy podas celej doby platnosti
a u¢innosti zmluvy. Ak ma Poskytovatel podozrenie z nesplnenia ktorejkol'vek skuto€nosti
uvedenej v ods. 7 tohto ¢lanku zmluvy, je poskytovatel’ prostrednictvom e-mailu opravneny ziadat’
od prijemcu doklad preukazujuci splnenie tejto skuto€nosti. Prijemca je povinny predloZzit’ doklad
podla predchadzajicej vety do 7 pracovnych dni alebo v inej primeranej lehote urcenej
poskytovatel'om odo dna zaslania e-mailu poskytovatelom podla predchadzajicej vety, ato e-
mailom i pisomnou formou. Prijemca je povinny pisomne informovat poskytovatel'a o nesplneni
akejkol'vek skutocnosti uvedenej v ods. 7 tohto ¢lanku zmluvy, ato bez zbyto¢ného odkladu,
najneskor vSak do 3 pracovnych dni od kedy nastala skuto¢nost’ uvedena v ods. 7 tohto ¢lanku
zmluvy.

Prijemca sa zavdzuje chranit’ ochranni znamku, dizajn manudl, logotyp MZVEZ SR a dizajn
manual k logotypu MZVEZ SR a/alebo ich €ast’ pred poskodenim, odcudzenim, stratou, zni¢enim,
zneuzitim a/alebo inym neopravnenym pouzitim. Poskytovatel je opravneny kedykol'vek
kontrolovat’ pouzivanie ochrannej znamky, dizajn manuélu, logotypu MZVEZ SR a/alebo dizajn
manual k logotypu MZVEZ SR a/alebo ich casti prijemcom a prijemca je povinny vykonanie tejto
kontroly poskytovatel'ovi umoznit’ a jej vykonanie strpiet’.

Prijemca zodpovedad za kazdé poskytnutie a/alebo pouzitie ochrannej znamky, dizajn manualu,
logotypu MZVEZ SR a/alebo dizajn manudlu k logotypu MZVEZ SR a/alebo ich c€asti v rozpore
so zmluvou. Za kazdé takéto poskytnutie a/alebo pouzitie v rozpore so zmluvou. Za kazdé takéto
poskytnutie a/alebo pouzitie v rozpore so zmluvou je poskytovatel’ opravneny od prijemcu ziadat’
zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske 30 % z celkovej sumy poskytnutej dotacie uvedenej v ¢lanku
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11.

11.

Il ods. 1zmluvy. Zodpovednost podl'a tohto ustanovenia je objektivna. Tymto nie je dotknuté
pravo poskytovatel'a na ndhradu skody v celom rozsahu. Prijemca nie je povinny zmluvnt pokutu
zaplatit’ v pripade, ak preukaze, ze k poskytnutiu a/alebo pouzitiu v rozpore so zmluvou nedoslo
jeho konanim a/alebo opomenutim.

Zmluvné strany sa dohodli, ze Ziadost' o zapis udelenej licencie podd na Urad priemyselného
vlastnictva Slovenskej republiky prijemca.

Poskytovatel’ poskytne prijemcovi ochranni znamku, dizajn manuél, logotyp MZVEZ SR a dizajn
manual k logotypu MZVEZ SR po platnosti a €innosti zmluvy, a to na e-mailova adresu osoby
prijemcu uvedent v zahlavi zmluvy, najneskor do 7 pracovnych dni odo dna nadobudnutia
ucinnosti zmluvy.

Clanok XI
Odstipenie od zmluvy

1. Poskytovatel je opravneny od zmluvy odstupit’:

a) V pripadoch, ktoré ustanovuju v§eobecne zavdzné pravne predpisy,

b) ak prijimatel’ nebude spiiiat’ podmienky na udelenie dotacie podas celej doby platnosti zmluvy.

C) v casti udelenej licencie a/alebo sublicencie, ak prijemca porusi ktorikol'vek povinnost
uvedenu v ¢lanku X zmluvy.

Clanok XII
Zaverefné ustanovenia

Prijemca berie na vedomie, ze Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej
republiky spraciva osobné Uidaje za ucCelom poskytovania dotacii na zédklade zakonnej povinnosti
prevadzkovatel'a v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. c¢) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sob pri spractivani osobnych udajov a o vol'nom
pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica ¢. 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane
udajov) (dalej len ,nariadenie®) a zaroven potvrdzuje, Ze bol informovany podla clanku 13
nariadenia o spractivani osobnych tidajov v suvislosti s poskytovani dotacii.

Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z toho jeden pre prijemcu a tri pre poskytovatela.

Podpisom zmluvy prijemca zaroven sthlasi so zverejnenim jeho pisomného vecného vyhodnotenia
projektu v zmysle ¢l. V ods. 2 pism. a) zmluvy na webovom sidle ministerstva.

Neoddelitel'nou sucast’ou tejto zmluvy su nasledovné prilohy:

Priloha €. 1: Popis projektu

Priloha ¢&. 2: Struktirovany rozpoget projektu a komentar k rozpoétu

Pre vylucenie akychkol'vek pochybnosti plati, Ze ,,zmluvou‘ sa rozumie zmluva vratane jej priloh.

Zmluva nadobiida platnost diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami. U&innost’ tato zmluva

nadobuda diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky podl'a § 47a ods. 1 Obcianskeho zédkonnika a § 5a zékona ¢.
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211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
(zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov. Udelena licencia nadobuda ucinnost’

vodi tretim osobam diiom jej zapisu do registra ochrannych znimok Uradu priemyselného
vlastnictva Slovenskej republiky.

6. Zmluva bola uzatvorena slobodne, vazne, ur¢ito a zrozumitel'ne, zmluva nebola uzatvorena v tiesni
ani za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany vyhlasuja, ze si zmluvu precitali, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju podpisuju.

V Bratislave dia: V Bratislava - Staré Mesto, dna:
20.07.2022

Poskytovatel’: Prijemca:

Ministerstvo zahrani¢nych veci Vyskumné centrum Slovenskej

a europskych zalezitosti spolo¢nosti pre zahrani¢nu politiku, n.o.

Slovenskej republiky (RC SFPA)

minister zahrani¢nych veci a eurdpskych Statutarny zastupca

zalezitosti Slovenskej republiky

riaditel’ odboru analyz a pldnovania
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Priloha €. 1 k Zmluve ¢. MVZP/2022/4 o poskytnuti dotacie v oblasti medzinarodnych vzt'ahov a
zahranicnej politiky SR v posobnosti Ministerstva zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti
Slovenskej republiky, Licen¢nej zmluve a Zmluve 0 udeleni sublicencie

Popis projektu

1. Nazov projektu

Zeny v zahrani¢nej politike a diplomacii

2. Ziadost o dotaciu je predkladana na zaklade témy: (ak je Ziadost’ predkladana na
zéklade témy , ktora je sucast'ou vyzvy, vyplnit’ ¢islo a nazov témy. Upozornenie: ziadost’
mdze byt predkladand aj mimo okruh navrhnutych tém vo vyzve)

10. Postavenie zien v slovenskej diplomacii
3. Uc¢el vyzvy, na ktoru sa projekt zameriava (oznacte jeden alebo viac ucelov, na ktoré
sa projekt zameriava)

Podpora $tadii, analyz a organizaciu odbornych podujati v oblasti medzinarodnych
vzt’ahov a zahranicnej politiky SR:

X  Vypracovanie nezavislych odbornych studii a analyz kI"acovych otdzok medzinarodnych
vztahov a zahrani¢nej politiky SR;

X  Vypracovanie tematickych neperiodickych publikacii, ktoré sltizia ako alternativny zdroj
k prehlbovaniu kvalifikovanych informacii pre domacu a zahrani¢nua verejnost’;

X Projektov a programov verejno-vzdelavacich podujati, vedeckych konferencii a
seminarov s tematikou medzindrodnych vzt'ahov a zahrani¢nej politiky SR;

4. Miesto a ¢as realizacie projektu
(uvedie sa miesto, alebo oblast’ realizacie projektu a obdobie pocas ktorého sa bude
projekt realizovat’)

Miesto (region) realizacie: Bratislava
Projekt bude realizovany v obdobi od: 1.5.2022 do 28.2.2023.

Zdovodnite vyber miesta realizacie, pripadne uved’te jeho blizSiu Specifikaciu:
Konferencia sa uskuto¢ni v Kongresovej sdle MZVEZ SR v Bratislave. Vyskum a
medialne vystupy sa budu realizovat’ v sidle Ziadatel’a.

5.  Ciel projektu
(definujte hlavny ciel’ a ¢iastkové ciele projektu)

Ciele projektu:

- preskiimat’ suCasné postavenie zien v slovenskej zahrani¢nej politike a diplomacii a
zhodnotit historicky progres v tejto oblasti,

- navrhnut’ praktické rieSenia a opatrenia efektivne pre zabezpe€enie inkliizie a rovnosti

12



pri priprave, nabore a kariérnom postupe zien v tejto oblasti.
- Vytvorit’ priestor pre odbornu diskusiu relevantnych aktérov, vyskumnt publikac¢na
¢innost’ a zvySovanie povedomia v tejto oblasti.

Specifické ciele aktivit:

1. Na zaklade dokladného prieskumu zostavit’ prvy uceleny historicky narativ o
formalnej aj neformalnej role zien v slovenskej zahrani¢nej politike a diplomacii.

2. Pripravit’ ucelent analyzu najefektivnejSich rieSeni, odporucani a opatreni v tejto
oblasti pre tvorcov a tvorkyne politik.

3. Zorganizovat konferenciu ako prilezitost pre odbornu diskusiu vsetkych
relevantnych aktérov, prezentaciu vysledkov vyskumov, a spolocné hl'adanie efektivnych
rieSeni, ktoré urychlia progres v tejto oblasti a pomo6zu Slovensku pozicionovat’ sa ako
lider v tejto oblasti v regione V4.

4, Prostrednictvom prispevku na tlad u¢ebnice pre predmet Zeny v zahrani¢nej
politike podporit’ inkluzivne vzdeldvanie na relevantnych univerzitach a vyslat’ dolezité
hodnotové posolstvo o vyzname rodovej rovnosti na vSetkych Urovniach pripravy
mladych l'udi pre toto profesijné smerovanie.

5. Ocenit’ historicky prinos Zien v oblasti slovenskej zahrani¢nej politiky a
diplomacie.

Ciel’ova skupina
(uved’te konkrétnu cielovl skupinu/skupiny, na ktoru je projekt zamerany a preco, ako aj
Sposob jej zapojenia ako aktéra aktivit, oslovenie Sirokej verejnosti)

Cielovou skupinou konferencie a vystupov vyskumnej prace je odborna verejnost’, teda
predstavitelia a predstavitelky MZVEZ a diplomatického zboru SR, vel'vyslanectiev v
SR, relevantnych akademickych a vzdeldvacich inStitacii, mimovladne organizicie s
expertizou v tejto oblasti. Vystupy vSak zasiahnu aj mladych l'udi, Studentov a Studentky,
a Siroku verejnost’. Tieto cielové skupiny budu priamo zapajané do projektovych aktivit
prostrednictvom vystupov v paneloch na konferencii, zapojenia do vyskumu alebo
prostrednictvom rozhovorov pre webportal predkladatel’a projektu. Prostrednictvom tzke;j
spoluprace so spolkom Zivena, tento projekt umozni ocenit aj historicky prinos
predstaviteliek Ziveny, ako aj inych Zien aktivnych v zahrani¢nej politike z nasej
minulosti.

PR aktivity, publikacia prispevkov a rozhovorov na portali Ziadatel'a, ako aj rozhovory so
slovenskymi diplomatkami v Denniku N, ktoré predkladatel’ projektu pripravuje v ramci
in¢ho projektu, prispeju aj k zvySovaniu povedomia o tejto téme u Sirokej verejnosti.
Verime, ze tieto PR aktivity spolu s aktivitami na socidlnych sietach povzbudia aj mladé
zeny — Studentky univerzit, aby sa aktivne uchadzali o kariéru v slovenskej zahrani¢nej
politike a diplomacii.
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7.

Popis projektu
(uved’te popis sucasného stavu a problém, na ktory sa projekt zameriava)

Projekt systematicky prepdja vyskum a praktické odportcania. Historicky mapuje
spolo¢ensko-kulturne, ekonomické a instituciondlne bariéry a analyzuje ich vplyv na
sucasné postavenie zien v oblasti zahrani¢nej politiky a diplomacie. Navrhuje a analyzuje
rieSenia pre progres v tejto oblasti, ktoré budu sluzit’ tvorcom a tvorkyniam politik pre ¢o
najefektivnejSiu implementaciu. Projekt hl’adi na problematiku komplexne, a to nielen z
historickej a regionalnej perspektivy. Jeho zdber zacina uz pripravou mladych talentov
pre pracu v tejto oblasti na vzdelavacich institiciach, d’alej ndborom a ranymi Stadiami
profesijnej drahy. Navdzuje na beZiace aktivity predkladatel’a v tejto oblasti a zmysluplne
ich doplna.

Aktivita ¢. 1: Vyskum - Historickd rola zien v slovenskej zahrani¢nej politike a
diplomacii

Cielom vyskumu bude zostavit prvy uceleny historicky narativ o formalnej aj
neformalnej role zien v slovenskej zahrani¢nej politike a diplomacii. Oblast’ zahrani¢nej
politiky a diplomacie preskiimame cez SoSovky rodovej rovnosti a rovnosti prilezitosti a
pozrieme sa na to, ako stereotypné presvedcenia a sociokultirne konstrukty formovali
roly, ktoré Zeny v tejto oblasti hrali alebo mohli hrat' v minulosti. DoleZitou ¢ast'ou bude
analyza, ako tieto faktory ovplyviiuji postavenie zZien v zahrani¢nej politike a diplomacii
v sucasnosti. Ked’ze pojde o prvé zmapovanie tejto tématiky, vyskum bude realizovany v
tizkej spolupréci so spolkom Zivena a SAV (tieto organizacie nie st predkladatelmi tohto
projektu). Tieto spojenia ndm umoznia nazriet’ hlbsie aj do toho, ako sa menila rola Zien
pod vplyvom ich verejného aktivizmu, silnejiceho feministického narativu,
demokratizacie a napokon moznosti kariérne sa rozvijat’ v tejto oblasti. Vyskum doplni
medzeru v skiimani historického vyvoja slovenskej diplomacie a zahrani¢nej politiky.
Vyskum bude popularizovany a prezentovany na konferencii, prostrednictvom ¢lankov v
médiach (Dennik N) a na webportali predkladatel’a projektu.

Aktivita €. 2: Vyskum - Néavrh a analyza odportcani v oblasti rodovej rovnosti a inklizie
v diplomacii

Cielom S§tadie bude preskiimat’ rieSenia stuvisiace s rodovou rovnostou v diplomacii.
Dokladné analyza rieSeni a odporti¢ani sa odrazi od zisteni predchadzajucej Studie, t. j.
historicko-spolo¢enskych bariér v tejto oblasti. Bude pokracovat komparativnou
analyzou s cielom identifikovat’ najefektivnejSie politiky aplikované v zahranici.
Zamerom je zanalyzovat’ rieSenia v lokdlnom a regiondlnom kontexte tak, aby Studia
ulah¢ila pracu tvorcom a tvorkyniam politik v tejto oblasti. Stidia prepoji teoretické
poznatky a terminologiu s praxou a ponukne praktické odporicania a konkrétne
opatrenia. Zameria sa aj na elimindciu bariér pre mladé Zeny pri vstupe do zahrani¢nej
politiky a diplomacie (na urovni vzdeldvacich inStitdcii, ndboru, aj v zaciatkoch ich
profesijnej drahy). Této Cast’ bude ddlezitd najmai preto, lebo zahrani¢ny vyskum ukazuje,
Ze Zeny Celia bariéram v tejto oblasti ddvno predtym, ako zacnu hrat’ rolu zaleZitosti okolo
rovnovahy rodinného a profesiondlneho Zivota. Na priprave odportcani a navrhoch
opatreni budeme spolupracovat’ s HR expertkou z University of Michigan.

Aktivita &. 3: Konferencia ,,Zeny v zahraniénej politike a diplomacii
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Konferenciu otvori pani prezidentka Z. Caputova, nasledovat budu vystipenia pana
ministra zahrani¢nych veci a eurdpskych zdlezitosti SR I. KorCoka a pani Statnej
tajomnicky I. Brockovej. Program konferencie bude pozostavat zo 4 panelov. Témy
vyberieme a zazime v spolupraci s MZVEZ tak, aby reflektovali realne potreby, priniesli
odpovede na aktudlne otazky a nacrtli praktické odporucania. Navrhujeme, aby sa 4 Casti
zameriavali na nasledujtice tematické okruhy:

Panel A: Historicka rola slovenskych Zien a vyvoj suiasiaceho spoloCensko-kultarneho
narativu v oblasti zahrani¢nej politiky a diplomacie

Aby sme mohli pochopit’ sucasné postavenie zien v slovenskej zahrani¢nej politike a
diplomacii, musime sa obzriet’ spit. V tejto Casti vyuzijeme vyskum z Aktivity ¢. 1 a
zrekonStruujeme prinos Zenskych aktérok naprieC Casom, na pozadi meniacich sa
politickych zriadeni. Odprezentujeme tu prvy uceleny historicky narativ o role zien v
slovenskej zahrani¢nej politike a diplomacii. Beruc do uvahy sociokultirny aj regionalny
kontext, tato Cast’ poskytne vychodiskd pre chapanie nedokonceného pribehu politickej
emancipacie zien, sic¢asné¢ho vyvoja a potrieb. Zarovein ocenime dolezity historicky
prinos Zien — spisovateliek, aktivistiek, poradkyn a odborni¢ok. Tento panel, ako aj tomu
predchadzajuci vyskum a analyza, budu realizovan¢ v spolupraci s najstarSim Zenskym
spolkom na Slovensku, Zivena. Moderatorkou bude pani M. Vasaryova. (pozn. Zivena
nie je predkladatel'om tohto projektu)

Panel B: Postavenie Zien v zahrani¢nej politike a diplomacii v stcasnosti

Medzinarodné vyskumy poukazuju na to, Ze zatial' Co sa zastupenie zien v zahranicnej
politike a diplomacii zvySuje, autorita Zien alebo povaha ich diplomatickej sluzby
nenapreduje rovnakym tempom. Ako je to na Slovensku? V stucasnosti mame legislativne
nastavenie, ktoré umoziiuje rovnost’ a inkliiziu na pracovisku. Vyuzivame ho? Zakladajuc
na vyskume realizovanom v Aktivite ¢. 1, v tomto paneli zanalyzujem ako ovplyviuji
spolocensko-kulturne bariéry, napr. rodové stereotypy, postavenie Zien v zahrani¢nej
politike dnes. Prejavuje sa rovnost’ prilezitosti aj pri diplomatickych vyslaniach do tzv.
“high status countries”? Ulohou panelistov a panelistick bude d'alej zanalyzovat' aj
ekonomické a inStitucionalne bariéry, ktorym Zeny v zahrani¢nej politike a diplomacii v
stcasnosti Celia. Ako to vyzerd v naSom susedstve? Ktorymi krajinami sa mdzeme
inSpirovat? A ktoré, naopak, mézeme inSpirovat my? V tomto paneli by sa tieZ mal
spomenut’ koncept feministickej zahrani¢nej politiky a postojom slovenskej diplomacie k
nej.

Panel C: Bariéry Specifické pre mladé Zeny pri vstupe do zahrani¢nej politiky ako
kariérnej voI'by — od vzdeldvania k naboru a kariérnemu napredovaniu

Pri reflexii postavenia Zien v zahrani¢nej politike a diplomacii je nevyhnutné preskiimat’,
¢1 maju mladé Zeny vobec pristup k prilezitostiam a skusenostiam, ktoré mézu viest’ k
neskorSiemu Uspechu. Pokusy o vysvetlenie sticasného stavu sa zameriavaji najmé na
otazky tykajuce sa rovnovahy rodinného a profesijného zivota. Problém vSak ma korene
uz na Urovni vzdelavania a na zaciatku kariéry mladych zien, teda dlho predtym, ako
za¢ne rodinny zivot vobec hrat’ podstatnii rolu. Vyskum predkladatel'a tohto projektu
ukazuje, Ze existuji rodovo podmienené bariéry a predsudky v slovenskom vzdeldvacom
systéme, ovplyvilujice vstup mladych zien do zahrani¢nej politiky, aj ich d’alsi kariérny
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postup. Zahrani¢ny vyskum potvrdil, ze pri ndbore mladych talentov do Statnych
diplomatickych institcii existuju procesy, ktoré nad’alej zvyhodiuji muzov. Existuje tiez
rozdiel v tlohach pridelenych zZendm a muZzom na zaciatku ich kariéry, a to aj ak su na
rovnakych poziciach. Aka je situicia na Slovensku? Co pokladaji mladé Zeny za
prekazky pre vstup a kariérny postup v oblasti zahrani¢nej politiky a diplomacie? Aké
vyzvy pokladaju odbornicky v slovenskej diplomacii za najnarocnejSie na zaciatku a v
dal$ich etapach svojej kariéry? A ¢o s tym mozu ministerstvo a vzdelavacie institucie
urobit’? Predkladatel’ projektu v tejto Casti predstavi aj vysledky svojho vyskumu v tejto
oblasti a odporucania pripravené v spolupraci s expertkou z University of Michigan.

Panel D: Odportac¢ania

Ciel'om tejto Casti bude predstavit’ a zanalyzovat’ sposoby podpory inkluzie a diverzity v
zahranicnej politike a diplomacii. Dolezitym podkladom diskusie bude vyskum a analyza
odporti¢ani vytvorend v ramci Aktivity €. 2 tohto projektu. Pozrieme sa na to, ako sa
podarilo v tomto smere efektivne dosiahnut’ vysledky v Irsku, Francuzsku a Estonsku.
Uvidime, ze krajiny, ktoré v tejto oblasti dosiahli pokrok, za to vd’acia prave cielenym
opatreniam. PreCo je dolezitd rodova citlivost v jazyku a ako kultivovat slovensky
priestor v tomto smere? Povinné kvoty su najkontroverznej$im rieSenim, no zaroven treba
brat’ do uvahy fakt, ze vznikli prave kvoli rezistencii institucii zabezpecit' inkluziu a
diverzitu inymi sposobmi. Ako je to u nas? Co st rodové audity a ako ich robit’ tak, aby
sa nezredukovali na zaSkrtavanie policok? Pozrieme sa na najefektivnejSie politiky v
oblasti rovnovahy osobného a profesijného zivota, preco sit muzi dolezitymi partnermi na
ceste k rovnosti aj ako sa mozu aktivne podielat’ na odstranovani rodovo podmienenych
prekazok v tejto oblasti.

Zaverecna re¢ predstavitel'a alebo predstavitelky MZVEZ by mala zdoraznit’® zavézok
aktivne podporovat’ kultaru inklizie a rovnosti v oblasti slovenskej zahrani¢nej politiky.
Idedlne by bolo predstavit’ aj konkrétne kroky, ktoré budl zavedené.

Konferencia je planovand ako fyzické podujatie s priblizne 150 ucastnikmi a
ucastnickami. Vzhladom na nevyspytatelnost vyvoja pandémie v pripade zhorSenia
situdcie bude Cast’ prostriedkov alokovanych na catering presunutych na pokrytie online
streamovania.

Aktivita &. 4: Tlag u¢ebnice Zeny v zahraniénej politike

V ramci projektu podporen¢ho Velvyslanectvom Spojenych $tatov americkych v SR
predkladatel’ projektu pripravuje prvi uéebnicu pre predmet s ndzvom Zeny v zahraniénej
politike, ktory bude vyu€ovany na univerzitich s odbormi medzinarodnych vztahov a
politologie po celom Slovensku. Sucastou ucebnice by mali byt aj portréty Zien v
zahrani¢nej politike a diplomacii, ktoré vytvorime ako sucast’ iné¢ho projektu. V tejto
aktivite je pre nds podpora MZVEZ velmi ddlezita, nako’ko MZVEZ vysle dolezité
hodnotové posolstvo o potrebe inkluzie a diverzity v Statnych aj vo vzdeldvacich
inStituciach.

Vystupy projektu
(Stru¢ne popiste vystupy projektu a predpokladany harmonogram ich realizécie)

Vystup €. 1:
- odborna $tadia na tému Historickd rola Zien v slovenskej zahrani¢nej politike a
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diplomacii

Vystup €. 2:
- odborna stadia zamerana na navrhy a analyzu odporucani v oblasti rodovej rovnosti a
inklazie v diplomacii

Vystup €. 3:
- odborna konferencia s 200 uc¢astnikmi a ucastni¢ckami

Vystup €. 4: 5
- vytlacenych 100 ks ucebnice Zeny v zahrani¢nej politike

Medialne vystupy:
- Aspon 5 ¢lankov na vlastnom portali
- Aspon 5 ¢lankov zverejnenych v médiach

Harmonogram:

Aktivita €. 1:

M4j 2022 — Jul 2022: Vyskumné prace na $tadii

November 2022: Prezentacia vysledkov stidie na konferencii

December 2022 — Januar 2023: Spracuvanie $tidie do medidlnych vystupov

Aktivita €. 2:

M34j 2022 — August 2022: Vyskumné prace na Stadii

November 2022: Prezentécia vysledkov Stadie/odporii¢ani na konferencii
December 2022 — Januar 2023: Spracuvanie Studie do medialnych vystupov

Aktivita €. 3:

M4j 2022 — oktober 2022: Priprava konferencie

Prva polovica novembra 2022: Konanie konferencie

November 2022 — februar 2023: Priprava vyuctovania konferencie

Aktivita €. 4:
August 2022: Tlac¢ ucebnice a jej distribucia

Februar 2023 — vyuctovanie projektu a reporting

Vsetky vystupy projektu prezentované aj prostrednictvom socialnych sieti, kde ma
predkladatel’ Sirokt zakladiu sledovatel'ov/iek. Informacie budu Sirené aj
prostrednictvom mailinglistov a newslettera pre ¢lenov organizécie predkladatela a jeho
webstranky.

UdrZatelnost’ projektu
(prepojenie/nadvdznost’ na iné minulé/budiice projekty)

Téme inklizie a diverzity sa predkladatel venuje komplexne, v ramci projektov
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realizovanych v spolupraci so vzdelavacimi inStitGciami i v projektoch na zvySovanie
povedomia. Vystupy tohto projektu budi pouzit¢ v dalSom vyskume, vzdeldvacich
iniciativach na vysokych Skolach a na medidlnych podujatiach. Medialne vystupy a
vyskum budia zverejnené na webe predkladatela a na portali, ktory predkladatel
prevadzkuje od roku 2013, takze budu dostupné verejnosti bez cCasovych ¢i inych
obmedzeni. Portal je jednym z klIicovych publikacnych projektov predkladatel’a a patri k
dlhodobym prioritam, s ¢im suvisi aj jeho planované prepojenie s touto témou. Ked'ze
témy rodovej rovnosti ako aj inkluzie a diverzity na pracovisku v oblasti zahrani¢nej
politiky a diplomacii nie si dostato¢ne vedecky preskimané, vyskum, ktory je sucastou
tohto projektu, prispeje k zapliiani tejto medzery. Verime, Ze bude uZitoénym zdrojom
informadcii a rieSeni pre MZVEZ a d’alSich relevantnych aktérov. Ucebnica, ktorej tlac je
sucastou tohto projektu, bude pouzitd vo vyuCovani na min. 5 univerzitich po celom
Slovensku. Jej podporou MZVEZ vyda vzdelavacim institiciam, mladym l'ud’om, ako aj
pedagégom a pedagogickam dolezity signdl o vyzname aktivnej podpory inklizie a
diverzity na vSetkych dolezitych urovniach. Ucebnica sa bude pouzivat v ramci
novovytvoreného predmetu Zeny v zahrani¢nej politike, ktory sa bude na univerzitach
vyucovat’ kazdorocne.

10.

Prinos projektu k plneniu priorit zahrani¢nej politiky

Zameranie na prava zien a rodova rovnost’ nie je v oblasti verejnej politiky novinkou,
nakol’ko je aj jednym zo zékladnych principov OSN. V poslednych rokoch sa tato téma
dostava do popredia aj ako priorita zahrani¢nej politiky, a to napr. v oblastiach
diplomacie, rozvojovej spoluprace i obchodu. Krajiny prijimaji akéné plany a podporuju
rodova rovnost aj interne, a to prostrednictvom rodovych auditov, Skoleni ¢i
diplomatickych aktivit. Populdrnou témou je aj tzv. ,,feministicka zahranicna politika®.
Prostrednictvom vyskumnej ¢innosti a odbornej konferencie tento projekt vytvori priestor
1 podklady na zhodnotenie pokroku v tejto oblasti v slovenskej zahrani¢nej politike a
diplomacii ako aj odbornu diskusiu o zaélefiovani tejto témy do iniciativ MZVEZ. Z
dlhodobého hladiska by sa Slovensko mohlo stat’ lidrom tejto témy v regione, kedze
bude mat’ expertizu, know-how a priklady dobrej praxe, ktoré by mali prekrocit’ nase
hranice. Projekt spoji odbornikov a odbornicky z MZVEZ, akademickych a vzdelavacich
inStitucii a expertnych mimovladnych organizécii, a vytvori priestor na efektivnu vymenu
poznatkov, sklisenosti, argumentov a dobrej praxe. Verime, Ze projekt zefektivni a ul'ah¢i
pracu zodpovednych osdb v tejto oblasti a pomoze aj zviditelnit' Zeny v slovenskej
zahrani¢nej politike. Pridanou hodnotou bude aj to, Ze podporou tohto projektu MZVEZ
vysle dolezité hodnotové posolstvo o potrebe inkluzie a diverzity v Statnych inStitaciach a
stane sa prikladom pre d’alSich aktérov.

11.

Predoslé skusenosti s realizaciou aktivit a projektov v danej oblasti
(uved’te podrobnu informaciu o skusenostiach ziadatel'a, resp. garanta projektu s
realizaciou podobnych aktivit v minulosti a jeho odbornosti v danej oblasti)

Téme inkluzie a diverzity s dérazom na rodovu rovnost’ sa venujeme komplexne. NaSe
vyskumné aktivity s zamerané na mapovanie stic¢asného postavenie zien v zahrani¢nej
politike, komparativnhu analyzu a zber prikladov dobrej praxe zo Slovenska aj zo
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zahrani¢ia. Pripravujeme odporucania pre zlepSenie prostredia a postavenia zien Vv
zahraniCnej politike a diplomacii. Budujeme kapacity pedagoégov a pedagogiciek
slovenskych univerzit, ktoré¢ vyucuju odbory medzinarodnych vzt'ahov a politologie, s
cielom podporit’ kultaru inklazie a rovnosti uz na vzdelavacich institaciach. Vytvorili
sme prvy predmet s nazvom Zeny v zahraniénej politike, ktory bude vyutovany na
univerzitach po celom Slovensku. Spolu s odbornickou z University of Michigan
skimame bariéry, ktorym mladé Zeny celia na zaciatku ich kariéry v diplomacii, a
hl'addme spdsoby, ako sa tieto problémy daju efektivne rieSit. V naSich osvetovych
aktivitdich prepdjame umenie a vyskum s cielom zviditelnit zeny v slovenskej
diplomacii, aby sme ako spolo¢nost’ zacali ocenovat’ ich dolezity prinos. V roku 2022
tiez planujeme uskutocnit’ putovnl vystavu fotoportrétov zien v slovenskej zahranicnej
politike a diplomacii. Zaroven sa zZiadatel’ uz viac nez 20 rokov odborne venujeme oblasti
zahranicnej politiky a s dorazom na odbornt, analytickd a vyskumnu ¢innost’.

Partnerom (nie predkladatel'om) v tomto projekte bude aj najstarSi zensky spolok na
Slovensku — Zivena, v stéasnosti vedeny pani M. Véasaryovou. Spolok sa v su¢asnosti
zameriava na vzdelavanie svojich Cleniek a rozvija svoju literdrnu a osvetovi ¢innost’.
Nakol’ko tato organizécia predstavovala jediny sposob, ako sa Zeny mohli vyznamnejSie
zapdjat’ do dolezitych momentov v dejindch Slovenska, je neodmyslitelnym partnerom
pre zostavenie prvého ucelené¢ho narativu o role Zien v slovenskej zahrani¢nej politike a
diplomacii. O to viac, ze by sme prilezitost’ konferencie chceli vyuzit' aj na to, aby sme
ocenili historicky prinos Zien v tejto oblasti.

Bratislava - Staré Mesto, dia 20.07.2022

Odtlaok peciatky prijemcu Podpis prijemcu
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Priloha €. 2 k Zmluve ¢. MVZP/2022/4 0 poskytnuti dotacie v oblasti medziniarodnych vzt’ahov a
zahranicnej politiky SR v posobnosti Ministerstva zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti
Slovenskej republiky, Licen¢nej zmluve a Zmluve o udeleni sublicencie

STRUKTUROVANY ROZPOCET
(bezné vydavky)

Nazov projektu: Zeny v zahrani¢nej politike a diplomacii

Cena
) . Pocet Vydavky
Typ vydavku Jednotka 2a jedr€10tku v jednotiek spoluv €
A PoZadovana dotacia od X X X X
' MZVEZ SR
1. | osobné vydavky
0 0 0
2. | cestovné vydavky
0 0 0
vydavky na sluzby a
3 tovary suvisiace s
" | realizaciou projektu
(Specifikovat’)
Projektovy manazér It’éf;a/ mesiac/fak 200 10 2 000
Moderatori panelov osoba 200 4 800
konferencie
Tlmoéenie SK-EN osoba/dent 350 2 700
Obcerstve_me pre ucastnikov osoba 17.50 150 2 625
konferencie
Ubytovanie v Bratislave pre izba/noc 70 29 1 540

pozvanych hosti

Vyskum - historicka rola
zien v zahrani¢nej politike | honorar/osoba 1100 1 1100
na Slovensku

Vyskum - Navrh a analyza
odportcani v oblasti rodovej
rovnosti a inkluzie v
diplomacii

honorar/osoba 900 1 900

Graficke prace (priprava

podkladov konferencie) podujatie 400 1 400

Tla¢ materialov na
konferenciu (menovky,
program, anotacia
konferencie)

kus 1.50 170 255

Autorské honorare za
pripravu prispevkov a
rozhovorov pre webportal a
média

honorar/osoba 100 2 200
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Tla¢ ucebnice naklad 730 1 730
Administracia projektu, , .
organiza¢. pomoc a pr dca/mesiac/fak 150 5 750
. . tura
uctovnictvo
4 administrativne vydavky
" | (Specifikovat’)
0 0 0
5. | iné opravnené vydavky
0 0 0
Spolu - bezné vydavky X X X 12 000
B. | Vlastné zdroje X X X X
Medidlne partnerstva X X X 400
Soc1f11n_e siete - propagacia X X X 150
podujatia
Autorské honorare za
pripravu prispevkov a ’ X x x 300
rozhovorov pre webportal a
médid
SPOLU X X X 850
C. .ITil}anéné p.rostriedky V/ X X X X
inych zdrojov
X X X 0
SPOLU X X X 0
B+
C_| SPOLUFINANCOVANIE X X X 850
VYDAVKY SPOLU
(Stet A+B+C) & X X 2GR
Bratislava - Staré Mesto, dia 20.07.2022
Odtlacok peciatky prijemcu Podpis prijemcu

21




KOMENTAR K STRUKTUROVANEMU ROZPOCTU

A. Pozadovana dotacia od MZVEZ SR

3) Vydavky na sluzby a tovary suvisiace s realizaciou projektu:

- naklady kompletného projektového manazmentu projektu (SZCO) vratane organizacie konferencie,
dohl'adom nad vyskumom atd’.; pdjde o pracu minimalne 200 hodin v priebehu realizacie projektu,
vychadza z obvyklych cien prace (objednavka, faktara/faktary)

- honorare pre 4 moderatorov/ky na zaklade faktury (SZCO) alebo autorskej zmluvy. Vypoé&itané cca
na 10 hodin prace jedného moderatora/ky, vratane pripravy, nakolko predpokladdme, ze bude
potrebné, aby si moderatori/ky na tito témy vela veci doStudovali a dokladne sa oboznamili s
tématikou

- simultanne tlmocenie SK-EN, cely deni dvaja tlmocnici s dlhoro¢nymi skisenostami z tlmocenia
pocas vrcholnych Statnych podujati; objedndvka priamym zadanim renomovanym tlmoc¢nikom a
faktara/y

- oblerstvenie a obed pocas konferencie zahfila obcerstvenie pocas prestavok, obed a caSu vina;
catering je vypocitany pre 150 ucastnikov a tcastni€ok nakolko ratame s tym, Ze mnozstvo l'udi sa
pocas dna prestrieda a pride iba na vybrané Casti; snazime sa tiez efektivne hospodarit’ s odpadom
podla principov "Podujatia bez koSa" vytvorenych organizaciou INCIEN

- ubytovanie pre pozvanych hosti — pozvani spikri a spikerky na konferenciu, zastupkyne partnerskej
organizacie z celého Slovenska. Tato polozka je dolezita najma v stvislosti s Aktivitou €. 1 a Aktivitou
¢. 3, panel A. Pri prilezitosti vzdania cti Zendm, ktoré sa historicky zasluzili o rozvoj slovenskej
diplomacii a zahrani¢nej politiky, alebo k nej vyznamne prispeli, by sme boli radi, ak by pritomné boli
aj predstavitel’ky spolku, ktory bol vySe sto rokov jedinou platformou pre aktivny verejny Zivot
slovenskych zien. VSetci hostia a hostky budi ubytovani v dvojlézkovych izbach, spolu 44 osob v 22
izbach/70 EUR za 1 noc/izba; cena zistena prieskumom trhu, objednavka a faktara

- Vyskum - historickad rola Zien v zahrani¢nej politike na Slovensku - pdjde o honorare pre autorky a
autorov (jedna alebo viac osdb) priblizne za 110 hodin prace (koncepcia, vyskum, spisanie, Gprava),
odmena na zadklade faktiry (SZCO) alebo autorskej zmluvy

- Vyskum - Navrh a analyza odportcani v oblasti rodovej rovnosti a inkluzie v diplomacii - honorére
pre autorky a autorov (jedna alebo viac osob) priblizne za 90 hodin prace (koncepcia, priprava a
vedenie kvalitativnych rozhovorov, vyskum a analyza, uprava), odmena na zaklade faktiry (SZCO)
alebo autorskej zmluvy

- Grafické prace v suvislosti s konferenciou budi realizované grafickym dizajnérom, ktory pripravi

vizudlnu identitu konferencie a vSetky potrebné grafiky (soc. siete, bannery, menovky, program,
anotacia konferencie, prezentacie, atd’)., na zdklade cenovej ponuky objednavka a faktura
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- Tla¢ materidlov na konferenciu (menovky, program, anotacia konferencie) — vypocitané pre cca 170
0s0b (nakolko nie vSetci Ucastni si tlaCoviny vezmu, pripadne ich nebuda potrebovat’, ako napr. tim
ziadatel’a a partnerskych organizécii, atd’). Cena zistena prieskumom trhu, objednavka a faktura

- Autorské honorare za pripravu prispevkov a rozhovorov pre webportdl a média - honorar za
prispevok/rozhovor v sume 100 eur/prispevok, na autorski zmluvu, planovanych je 5 prispevkov, z
toho z prostriedkov dotacie budu hradené 2

- Tla¢ ucebnice — predpokladd sa tla¢ 100 ks, cena cca 7,30 EUR za kus zahffia naklady na
polygrafické spracovanie a samotnu tla¢ uCebnice; bude distribuovana vzdeldvacim institiciam pre
vyuzitie vo vyucovani; prieskum trhu, objednavka a faktura

- Administracia projektu, organiza€. pomoc a UCtovnictvo - finanény manazér je zodpovedny za
spravnost’ vyuzitia dotécie, jej spravnu administraciu, pripravu a spracovanie zmlav s autormi, vedenie
informacie o vydavkoch projektu, vyplacanie honorarov pre vsetkych zucastnenych expertov na
projekte, evidenciu a prihlasovanie autorov na potrebné urady v ramci SR, pripravu podkladov na
uhradu pravidelnych odvodov, vedenie ti¢tovnictva projektu a kompletné zuctovanie projektu Za cely
projekt pre SZCO pracovnika cca 750 eur za minimalne 80 hodin prace. Odmena na zaklade
faktar/faktury. Objednavka a faktara (SZCO).

Honorare uvedené v rozpocte odrazaju redlne naklady spojené s pripravou a koordinaciou projektu
vSetkych zapojenych osob od jeho zaciatku az po koniec realizacie.

B.

Z vlastnych zdrojov budu hradené medidlne partnerstvd - teda medidlne zastreSenie projektu a
konferencie, priprava asponn 4 ¢lankov a rozhovor (Dennik N) v sume cca 400 eur, na zaklade
objednavky a faktury (SZCO), alebo autorskej zmluvy;

d’alej promo projektu, jeho aktivit s dorazom na konferenciu na soc. sietach v sume cca 150 eur, na
zéklade objednavky a faktary (SZCO);

a cca 3 autorské honorare za prispevky a rozhovory pre webportal a média, v sume 300 eur, na zaklade
autorskej zmluvy, prip. faktary (SZCO).

Bratislava - Staré Mesto, dia 20.07.2022

Odtlacok peciatky prijemcu Podpis prijemcu
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