Cislo dohody: 109.284/2020-AKAD

Ramcova dohoda 0 poskytovani vzdelavania v oblasti psychologie

osobnostného rozvoja
uzatvorena podla § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik*) a podla § 2 ods. 5 pism. g) zakona ¢. 343/2015 Z. z.
0 verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zakon o verejnom obstaravani‘)

Zmluvné strany:

Nazov: Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky

Sidlo:  Hlboka cesta 2, 833 36 Bratislava 37

ICO: 00699021

DIC:

IC DPH:

V zastipeni: Mgr. Dusan Kristofik, generalny riaditel’ sekcie osobného uradu
Ing. Ivana Cermakova, riaditel’ka finanéného odboru

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo aétu (IBAN):

BIC/SWIFT:

(dalej ako ,,objednavatel™)

Nazov: Centrum ucelovych zariadeni

Sidle: Rekreacna 13, 921 01 Piestany

V mene ktorej kona: JUDr. Jan Dubovec, riaditel CUZ

Kontaktna osoba : Ing. Iveta Hanulikova, riaditel’ka strediska IVS, 02/ 60102312, 0905 347 933
ICO: 42137004

DIC:

ICDPH:

Bankové spojenie:

Cislo uctu (IBAN):

BIC/SWIFT:

Registrované: Ministerstvom vnttra SR, zriad’ovacou listinou ¢: p.: SPOU-0O0-23-008/2014-VE dna 21.
maja. 2014.( Statna prispevkova organizacia konajica podl'a zakona &. 278/1993 Z.z. o sprave majetku
Statu.)

(dalej ako ,,poskytovatel*)
(objednavatel’ a poskytovatel’ spolu aj ako ,,zmluvné strany* alebo jednotlivo aj ako ,,zmluvna strana®)

uzatvaraji tuto ramcovi dohodu o poskytovani vzdeldvania zamestnancom MZVEZ SR v oblasti
psycholdgie osobnostného rozvoja (d’alej len ,,ramcova dohoda“):
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1.2

2.1

2.2

2.3

Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Zmluvné strany uzatvaraji tito ramcova dohodu na ,,Zabezpecenie vzdelavania zamestnancov
MZVEZ SR v oblasti psychologie osobnostného rozvoja“, ktora je v sulade s vysledkom verejného
obstaravania na poskytovanie sluzieb podla zakona o verejnom obstaravani. Pre vylicenie
akychkol'vek pochybnosti je zamestnancom na ucely tejto ramcovej dohody zamestnanec
Vv pracovnopravnom vztahu k objednavatel'ovi a Statny zamestnanec vykonavajlci Statnu sluzbu
u objednavatela.

Poskytovatel’ vyhlasuje, ze

a) sa oboznamil a preskumal vSetky podmienky a okolnosti suvisiace s realizaciou predmetu
ramcovej dohody,

b) predmet ramcovej dohody je mu jasny a na zaklade svojej odbornej sposobilosti, technického
vybavenia a odborného personalu lektorov, ktory ma k dispozicii, je schopny a bude ho
vykonavat’ riadne, kompletne a na pozadovanej odbornej irovni a vV pozadovanej kvalite v stilade
s ramcovou dohodou a s platnymi a u¢innymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Clanok 2
Predmet ramcovej dohody

Predmetom tejto ramcovej dohody je zavidzok poskytovatela v stlade s touto ramcovou dohodou
a vyhotovenymi objedndvkami zabezpecCit' pre objednadvatela vzdeldvanie jeho zamestnancov
v oblasti psychologie osobnostného rozvoja, poskytnutie Studijného materialu (vo forme fotokdpie
ucebnych pomocok) a po dohode s objednavatel'om aj v elektronickej verzii kazdému ucastnikovi po
jeho absolvovani a zavdzok objednavatel’a zaplatit’ za riadne a v stilade s touto ramcovou dohodou
poskytnuté sluzby uvedené v prilohe ¢. 1 tejto ramcovej dohody ,,Cennik vzdelavacich aktivit® (d’alej
len ,,Priloha ¢. 1) za podmienok uvedenych v tejto rdimcovej dohode.

V ramci plnenia predmetu tejto ramcovej dohody budi poskytovatel'om zabezpecené nasledovné
vzdelavacie aktivity:

a) Asertivita a rieSenie konfliktov
b) Emocna inteligencia

C) Zvladanie naro¢nych situacii
d) Seba rozvoj a sebapoznanie

e) Praca pod tlakom

(dalej len ,,vzdelavacie aktivity* alebo jednotlivo len ,,vzdelavacia aktivita®)

Bliz§ia charakteristika jednotlivych vzdelavacich aktivit je uvedend v prilohe &. 2 ,,Specifikacia
vzdelavacich aktivit“ tejto ramcovej dohody. Pre vylucenie akychkol'vek pochybnosti plati, Zze kazda
zo vzdelavacich aktivit je samostatna a nenadvizuje, resp. nepodmienuje objednanie si d’alej
vzdelavacej aktivity.
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

4.1

Clanok 3
Termin a miesto plnenia

Zadévanie jednotlivych vzdelavacich aktivit poskytovatel'ovi sa uskuto¢ni na zaklade Ciastkovych
objednavok (dalej len ,,Objednavka*) pocas celej doby trvania ramcovej dohody. Terminy
jednotlivych vzdelavacich aktivit budi stanovené priebezne pocas platnosti ramcovej dohody po
vzajomnom odsthlaseni oboch zmluvnych stran. Jednotlivé vzdelavacie aktivity sa uskutocnia
najneskor do jedného mesiaca od zaslania Objednavky na danu vzdelavaciu aktivitu, pokial’ sa
zmluvné strany nedohodnu inak.

Obsahom Objednavky bude:

a) oznacenie vzdelavacej aktivity,
b) navrhovany termin vzdelavacej aktivity,

¢) predpokladany pocet Gi¢astnikov vzdelavacej aktivity.

Vyucba vzdeldvacej aktivity bude prebiehat vo forme interaktivneho Skolenia, kurzu,
v predpokladanom ¢ase od 8.00 do 17.00 hod.

V pripade, ak sa z neodkladnych pracovnych dévodov bude moct’ zucastnit’ na vzdelavacej aktivite
menej ako 6 os6b, dohodne sa ndhradny termin vzdelavacej aktivity.

Objednavatel’ sa zavidzuje zabezpecit’ prezencné listiny (v pripade vzdelavacej aktivity vo forme
Skolenia, kurzu) a poskytnut’ poskytovatel'ovi informacie z hodnotiacich dotaznikov v stlade s
vyhlaskou €. 126/2017 Z. z. na zaver kazdej vzdelavacej aktivity.

Poskytovatel’ sa zavdzuje za uCelom kontroly riadneho plnenia tejto ramcovej dohody umoznit’
zamestnancom objednavatela, ktori sa podiel'aji na plneni predmetu tejto raimcovej dohody alebo
inym zamestnancom ur¢enych objednavatel'om pristup na vzdelavacie aktivity.

Miestom plnenia predmetu ramcovej dohody je sidlo alebo priestory objednavatel'a (HIboka cesta 2,
Prazska 7, Prazska 3, 833 36 Bratislava 37), pripadne on-line, prostrednictvom diStan¢nej formy
vyucby, podl'a pisomnej poziadavky objednavatela.

Clanok 4
Cena

Celkova cena za plnenia podl'a tejto ramcovej dohody nesmie presiahnut’ finan¢ny limit plnenia, ktory
je 20 160 EUR bez DPH (poskytovatel nie je platcom DPH). Objednavatel nie je povinny vy¢erpat
finan¢ny limit plnenia uvedeny v tomto bode.

4.2 Zmluvna cena za poskytnuté sluzby je stanovena v sulade so zdkonom NRSR ¢. 18/1996 Z. z.

4.3

0 cenach v zneni neskor$ich predpisov a ceny za jednotlivé vzdelavacie aktivity su uvedené v Prilohe
¢. 1. Cena je stanovena ako maximalna a neméze byt zvySena. Ak sa poskytovatel, ktory nie je
platcom DPH stane po uzavreti ramcovej dohody platcom DPH, nema narok na zvySenie zmluvnej
ceny uvedenej v Prilohe ¢. 1 0 hodnotu DPH.

Ceny vzdelavacich aktivit uvedené v Prilohe €. 1 a Prilohe €. 2 zahfnaji vSetky naklady a vydavky,
ktoré vzniknt poskytovatel'ovi pri plneni podl'a tejto ramcovej dohody, a to najma lektorski odmenu,
cestovné naklady lektora, Studijné materialy pre ucastnikov vzdelavacich aktivit, naklady testovania
ucastnikov vzdelavacich aktivit a vyhodnotenia testovania, aj opakovane, vydanie certifikatu
0 absolvovani vzdelavacej aktivity, ako aj naklady pri plneni akychkol'vek inych povinnosti
poskytovatel'a podl'a tejto ramcovej dohody alebo v stvislosti s fiou.
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51

5.2

5.3

54

55

5.6

5.7

6.1

Clanok 5
Platobné podmienky

Platbu za vzdelavacie aktivity realizuje objednavatel prevodom na bankovy tcet poskytovatela
uvedeny v zahlavi tejto ramcovej dohody na zaklade poskytovatel'om riadne vystavenej faktiry.
Poskytovatel’ berie na vedomie a suhlasi, Ze nie je opravneny pozadovat zaplatenie ceny za
vzdelavacie aktivity na iny bankovy ucet nez ten, ktory je uvedeny v zahlavi tejto ramcovej dohody;
k zmene bankového uctu, na ktory bude poskytovatel uhradzat svoje splatné zaviazky z tejto
rdmcovej dohody moze dojst’ iba uzavretim dodatku k tejto rdmcovej dohode, predmetom ktorého
bude zmena cisla IBAN a/alebo kodu SWIFT (BIC) bankového uctu poskytovatel'a v zahlavi tejto
ramcovej dohody.

Poskytovatel’ vyhotovi faktaru po ukonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom poskytol vzdelavacie
aktivity v stlade sramcovou dohodou a doru¢i ju objednavatelovi do 15. dna nasledujiiceho
kalendarneho mesiaca. Objednavatel’ neposkytuje poskytovatel'ovi preddavky ani zalohové platby.
Poskytovatel’ je povinny dorucit’ faktiru posStou na adresu sidla objednavatela alebo osobne do
podatelne v sidle objednavatela. Prilohami k fakture, ktoré budi podkladom na vyhotovenie faktiry
a budi odovzdané objednavatel'ovi budu:

a) prezencné listiny (v pripade vzdelavacej aktivity vo forme seminara),
b) preberaci protokol, v ktorom si zmluvné strany vzajomne odsthlasia vSetky zrealizované
vzdelavacie aktivity za dany mesiac.

Poskytovatel’ doruc¢i objednavatel’ovi faktiru v jednom (1) rovnopise.

Faktra musi obsahovat’ nalezitosti podl'a zdkona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov a zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov vratane:
a) nazvu poskytovatela,

b) ICO, DIC a IC DPH poskytovatel'a,

c) Cisla ramcovej dohody objednavatel’a,

d) nazvu poskytnutej vzdelavacej aktivity a jej mnoZstva.

Ak faktura alebo jej prilohy podla ¢lanku 5.2. rdmcovej dohody nebudu obsahovat’ pozadované

nalezitosti alebo ak objednavatel zisti ich formalne alebo vecné chyby, vrati ich poskytovatel'ovi na
prepracovanie.

Lehota splatnosti faktiry je 30 dni odo diia dorucenia faktiury do podatel'ne objednavatel'a. V pripade,
ak bola faktra vratena poskytovatel'ovi na prepracovanie podla bodu 5.5 tohto ¢lanku, nova 30
ditova lehota splatnosti faktary plynie odo diia doruCenia faktury prepracovanej v sulade
S poziadavkami objednavatel'a do podatel'ne objednavatela.

Faktura sa povazuje za uhradeni momentom odpisania fakturovanej sumy z uétu objednavatel’a na
ucet poskytovatel'a uvedeny v tejto ramcovej dohode.

Clanok 6
Prava a povinnosti zmluvnych stran
Zmluvné strany bert na vedomie, Ze na zaklade tejto ramcovej dohody je objednavatel’ pocas jej
ucinnosti opravneny, nie vsak povinny, vycerpat’ cely rozsah predmetu plnenia tejto ramcovej

dohody. Objednavatel’ najma nie je povinny:
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

a) objednat’ vzdelavacie aktivity v predpokladanom rozsahu,
b) zaradit’ do vzdelavacej aktivity predpokladany pocet G¢astnikov,

€) vycerpat finan¢ny limit plnenia uvedeny v bode 4.1.
d) objednat’ vzdelavaciu aktivitu v ramei jedného dia.

Za podmienky neprekroéenia finanéného limitu plnenia uvedeného v bode 4.1 atrvania tejto
rdmcovej dohody podla bodu 7.1 je objednévatel’ opravneny:

a) objednat’ vzdelavacie aktivity aj v rozsahu prevySujucom predpokladany pocet opakovani
jednotlivych skoleni uvedenych v Prilohe €. 1,

b) zaradit’ do vzdelavacich aktivit aj vyssi pocet ucastnikov ako je predpokladany pocet uvedeny
Vv Prilohe ¢. 1.

Zmluvné strany su povinné zachovavat’ ml¢anlivost’ o dévernych informaciach uvedenych v tejto
dohode, okrem informacii, ktoré je objednavatel’ povinny spristupnit’ alebo zverejnit’ podl'a platnej
legislativy Slovenskej republiky

Poskytovatel’ vyhlasuje, ze ma opravnenie vykonavat’ podnikatel’skti ¢innost’ v rozsahu predmetu
plnenia tejto ramcovej dohody.

Objednavatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi si¢innost’ potrebni pre plnenie predmetu
rdmcovej dohody a vcas informovat’ poskytovatela o skuto¢nostiach, ktoré maji vplyv na plnenie
predmetu ramcovej dohody.

Objednavatel' je opravneny v odovodnenom a nevyhnutnom pripade odvolat’ termin konania
schvalenej vzdelavacej aktivity a podl'a potreby dohodnut’ s poskytovatelom nahradny termin jej
konania. Kazdé zrusenie vzdelavacej aktivity musi byt oznamené pisomnou formou kontaktnej
osobe najneskor 24 hodin pred realizaciou.

Objednavatel’ si vyhradzuje pravo, po vzajomnej dohode s poskytovatelom upravovat’ rozsah
a obsahy jednotlivych vzdelavacich aktivit tak, aby boli zabezpeCené Specifické potreby
objednévatela.

Poskytovatel je povinny vymenit’ lektora na zaklade opakovanych staznosti ucastnikov vzdelavacich
aktivit na kvalitu vyucby a spravanie sa lektora.

Poskytovatel’ sa zavdzuje zabezpecit' ochranu osobnych udajov ucastnikov vzdelavacich aktivit
a zamestnancov objednavatel’a v stilade so zakonom ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 84/2014 Z. z.

Poskytovatel’ ma povinnost’ vysporiadat’ vSetky naroky tretich osdb vyplyvajuce z autorskych prav
v sulade so zdkonom €. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v zneni zdkona €. 125/2016 Z. z. ku vSetkym
Studijnym materidlom, ktoré bude pri plneni predmetu ramcovej dohody poskytovat’ ucastnikom
vzdelavacich aktivit, a to tak, aby nedoslo k vecnému, ¢asovému ani inému obmedzeniu uZivania
tychto u¢ebnych materialov a k d’al$im finanénym poziadavkam poskytovatela alebo tretich os6b vo
vztahu k objednavatel'ovi v suvislosti s pouzivanim ucebnych materidlov. Poskytovatel' nesie
zodpovednost’ za to, Zze poskytnutim Studijnych materidlov podl'a tejto rdmcovej dohody nebude
poruseny pravny predpis vratane autorskych prav a prav suvisiacich s autorskym pravom ani ziadne
iné prava tretich osob.

Studijné materiély, ktoré budi poskytnuté ucastnikom kurzu (v tladenej aj elektronickej forme):
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a) su autorskym dielom lektora alebo

b) sa vyuziva riadne zakupena licencia alebo

C) st pouzivané so sihlasom autora/autorov a

d) suvyuzivané v sulade s ustanoveniami o uvadzani zdrojov a citacii a

e) ich distribiciou nebude poruseny Ziadny pravny predpis vratane autorskych prav a prav
suvisiacich s autorskym pravom ani ziadne iné prava tretich osob.

6.12 Poskytovatel’, ak sa naitho tato povinnost’ vztahuje, je povinny byt’ v sulade s § 4 zakona ¢. 315/2016

7.1

7.2

7.3

7.4

Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zdkonov zapisany v
registri partnerov verejného sektora aspon po dobu trvania tejto ramcovej dohody.

Clanok 7
Trvanie ramcovej dohody a jej ukoncenie

Tato ramcova dohoda sa uzatvara na dobu urcita, a to na obdobie 3 rokov odo dia nadobudnutia
ucinnosti ramcovej dohody alebo do vycerpania financného limitu, uvedeného v ¢lanku 4 bode 4.1.

Objednavatel’ ma pravo odstupit’ od ramcovej dohody V pripade, ak

a) poskytovatel' opakovane (min. 2 krat) neposkytol vzdelavacie aktivity v dohodnutom

rozsahu, termine a/alebo v stlade s jeho vyhlasenim v zmysle bodu 1.2 pism. b) ramcovej
dohody,

b) poskytovatel' na zaklade opakovanej odévodnenej pisomnej st'aznosti objedndvatela na
kvalitu vyucby vzdelavacej aktivity v primeranej lehote nezabezpe¢i vymenu lektora,

c) poskytovatel porusi povinnost’ uvedenti v ramcovej dohode,

d) nastane okolnost, s ktorou Obchodny zakonnik spaja moznost odstipenia od ramcovej

dohody,

e) je na majetok poskytovatela podany navrh na vyhlasenie konkurzu, je na majetok
poskytovatel'a podany navrh na vykonanie exekucie alebo iny vykon rozhodnutia, ak je na
osobu poskytovatel'a podany navrh na zruSenie s likvidaciou alebo bez likvidacie, ako aj v
pripade, ak sid zacal vo¢i osobe poskytovatela konanie podla § 68 ods. 6 Obchodného
zakonnika v zneni neskorSich predpisov, alebo ak bolo na majetok predavajuceho zastavené
konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo bol na poskytovatela podany navrh na
povolenie restrukturalizacie,

f) objednavatel’ preukazatelne zisti, ze sa poskytovatel' dopusta nelegalneho zamestnavania
podla zédkona €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov alebo,

g) objednavatel stratil opravnenie vyzadované na plnenie predmetu tejto ramcovej dohody
h) poskytovatel porusi povinnost’ uvedent v bode 6.11. ramcovej dohody.

Objednavatel moze ukonlit tato ramcovil dohodu pisomnou vypovedou s trojmesacnou
vypovednou lehotou, a to aj bez uvedenia dévodu. Trojmesa¢nd vypovedna lehota zacina plynut
prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom bola vypoved’
dorucena poskytovatelovi.

Poskytovatel’ je opravneny odstupit’ od ramcovej dohody, ak nastane skuto¢nost’ uvedena v platnom

a uc¢innom zneni Obchodného zédkonnika, s ktorou Obchodny zdkonnik spéja pravo poskytovatela

odstapit’ od ramcovej dohody. Poskytovatel’ v sulade s vy$$ie uvedenym je opravneny odstupit’ od

ramcove] dohody z dovodu neuhradenia zmluvnej ceny objednavatelom, len ak objednavatel
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7.5

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1

9.2

9.3

neuhradil cenu za plnenie podl'a ramcovej dohody ani do 7 dni po doruceni pisomného oznamenia
poskytovatel'a objednavatel'ovi o nezaplateni dlZznej sumy v lehote splatnosti faktury.

Obe zmluvné strany st povinné doruéit’ pisomné odstipenie od ramcovej dohody v listinnej forme
postou alebo osobne do podatel'ne druhej zmluvnej strany.

Clanok 8
RiesSenie sporov a zmluvné pokuty

Zmluvné strany sa dohodli riesit’ vzniknuté spory dohodou. Ak neddjde k dohode, rieSenie sporov
vyplyvajtcich z tejto ramcovej dohody bude prebiehat’ pred vecne prislusSnymi sidmi Slovenskej
republiky.

V pripade, Ze medzi zmluvnymi stranami ned6jde k dohode a ktorakoI'vek zo zmluvnych stran porusi
svoju povinnost’ podla tejto ramcovej dohody, je povinna nahradit’ Skodu spésobent druhej zmluvne;j
strane, ibaze preukaze, Ze poruSenie povinnosti bolo spdsobené okolnostami vylucujicimi
zodpovednost. O okolnosti vylucujucej zodpovednost je zmluvna strana povinnad pisomne
informovat’” druhti zmluvna stranu do troch dni od jej vzniku. Uginky okolnosti vyluujucich
zodpovednost’ st obmedzené len na dobu, pokial’ trva prekazka, s ktorou su tieto okolnosti spojené.
Ak okolnosti vylucujuce zodpovednost’ pretrvavaji po dobu 30 dni, ktorakolI'vek zo zmluvnych stran
je opravnena ramcovu dohodu vypovedat’ s jednomesa¢nou vypovednou lehotou. Vypovedna lehota
zacina plynut’ prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom
bola vypoved’ dorucena.

V pripade neposkytnutia vzdelavacej aktivity v dohodnutom termine alebo v nahradnom termine
z dovodov na strane poskytovatel'a, ma objednavatel’ pravo na zmluvnt pokutu vo vyske 200 EUR
za kazdy pripad neposkytnutia vyucby.

Ak poskytovatel’ porusi svoju povinnost’ uvedent1 v bode 6.11, ma objednévatel’ pravo na zaplatenie
zmluvnej pokuty vo vyske 1 000 EUR a zaroven ma pravo odstupit’ od zmluvy.

Ak poskytovatel’ porusi ktorikol'vek svoju povinnost’ podl'a tejto ramcovej dohody, okrem poruseni
uvedenych v bodoch 8.3 a 8.4, ma objednavatel’ pravo na zmluvnt pokutu vo vyske 100 EUR za
kazdé jedno, a to aj opakované, porusenie povinnosti poskytovatel’a.

Clanok 9
Spolo¢né ustanovenia

Prava a povinnosti poskytovatela ztejto ramcovej dohody prechadzaju na pravnych nastupcov
poskytovatela len so stihlasom objednavatela.

Za zmluvné strany pri plneni tejto ramcovej dohody konajii opravneni zéstupcovia, ktorych si
zmluvné strany ozndmia pisomnou formou do 5 pracovnych dni od nadobudnutia G¢innosti tejto
ramcovej dohody, a ktori budi vzadjomne komunikovat’ vyhradne pisomnou formou. Zmluvné strany
st opravnené zmenit’ svojich opravnenych zastupcov jednostranne, su vSak povinné na takito zmenu
druhtt zmluvnu stranu pisomne bezodkladne informovat’.

Vsetky pisomnosti si budi zmluvné strany dorucovat’ elektronicky na mailové adresy opravnenych
zastupcov, pokial rdmcova dohoda neuvadza inak. Pisomnosti  dorucované -elektronicky
prostrednictvom e-mailu sa povazuju za dorucené nasledujuci pracovny den po odoslani e-mailu,
ibaze by k doruéeniu e-mailu preukazatel'ne nedoslo.
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9.4

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

Pisomné oznamenia a ina koreSpondencia podl'a ramcovej dohody v listinnej forme doru¢ované na
adresu druhej zmluvnej strany sa povazuju za dorucené druhej zmluvnej strane diiom prevzatia
zasielky druhou zmluvnou stranou alebo diiom odmietnutia prevzatia zasielky alebo diiom vratenia
neprevzatej zasielky. Odosielajiica zmluvna strana moze skratit’ lehotu ulozenia zasielky na poste,
pricom tato lehota nemdze byt kratSia ako 3 dni. V pripade doruCovania pisomnosti stvisiacich s
tymto zmluvnym vztahom osobne alebo prostrednictvom postového podniku sa zmluvné strany
dohodli na aplikécii pravidiel zadkona ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni zékona €.
87/2017 Z. z., pricom adresami na doru¢ovanie pisomnosti su adresy uvedené v zahlavi ramcovej
dohody alebo iné adresy, ktoré si zmluvné strany pisomne a vopred ozndmili.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

Ramcova dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisu zmluvnymi stranami a G¢innost dnom
nasledujicim po zverejneni v Centralnom registri zmluv.

Ramcovii dohodu mozno menit’ a dopliiat’ vyluéne na zaklade dohody zmluvnych stran formou
vzostupne ¢islovanych pisomnych dodatkov podpisanych zmluvnymi stranami.

Pravne vzt'ahy touto ramcovou dohodou neupravené, sa riadia prislusSnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika a prislusSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky. Vsetky spory, ktoré vzniknu v stvislosti so Zmluvou bude riesit’ prislusny vSeobecny sud
Slovenskej republiky.

Ramcova dohoda je vypracovana v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om kazda zmluvna strana obdrzi po dvoch rovnopisoch.

Zmluvné strany sa zavdzuju, ze v pripade akejkol'vek zmeny identifikacnych udajov uvedenych
v zahlavi tejto ramcovej dohody budi o tejto zmene bezodkladne informovat’ druhti zmluvnu stranu.
Ak zmluvné strany nesplnia svoju oznamovaciu povinnost’, ma sa za to, ze platia posledné zname
identifika¢né udaje.

Prilohou a neoddelite'nou sucastou rdimcovej dohody su:

a) Priloha ¢. 1 —,,Cennik vzdelavacich aktivit*

b) Priloha ¢.2 - ,,gpeciﬁkécia vzdelavacich aktivit*
¢) Priloha¢. 3 - ,, Vzor certifikatu o absolvovani vzdelavania“

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si ramcovi dohodu riadne precitali, jej obsahu porozumeli, a na znak
sthlasu ju slobodne, vazne a bez natlaku podpisali.
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Za objednavatela:

V Bratislave dna

Mgr. Dusan Kristofik
generalny riaditel’ sekcie osobného tradu

Ing. Ivana Cermakova
riaditel’ka finanéného odboru
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V mene poskytovatela:

V Bratislave dna

JUDr. Jan DUBOVEC
riaditel’ Centra celovych zariadeni



Priloha ¢. 1 k Ramcovej dohode o poskytovani vzdelavania zamestnancom MZVEZ SR v oblasti
psychologie osobnostného rozvoja —,,Cennik vzdelavacich aktivit™

Nazov Pocet Predpokladany Predpokladany | Jednotkova | Jednotkova Celkova Celkova
hodin/dni | poéet téastnikov pocet cenavEUR | cenavEUR cena bez cenas
opakovaniza | bezDPHna| S I?FV’H na 1 DPH DPH
obdobie 3 1den defi Skolenia
rokov Skolenia
Asertivita 8 hod./1 10-15 12x 420 420 5040 5040
a rieSenie den
konfliktov
Emocna 8 hod./1 10-15 6x 420 420 2520 2520
inteligencia den
Zvladanie 8 hod./1 10-15 6x 420 420 2520 2520
naroc¢nych den
situacii
Sebapoznaie 8 hod./1 10-15 12x 420 420 5040 5040
a sebarozvoj den
Praca pod 8 hod./1 10-15 12x 420 420 5040 5040
tlakom den
Celkova cena 20160 20160
spolu za
vSetky
moduly
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Priloha ¢. 2 k Ramcovej dohode o poskytovani vzdelavania zamestnancom MZVEZ SR v oblasti
psycholdgie osobnostného rozvoja ,,Specifikacia vzdelavacich aktivit®

Nazov

Asertivita a rieSenie
konfliktov

Emocnd inteligencia

Zvladanie narocnych
situacii

Sebarozvoj a
sebapoznanie

Praca pod tlakom

Specifikiacia obsahu $kolenia

Zistit, ¢o je asertivna spatna vizba
Vediet ovladnut ,,ja jazyk”

Naudit sa, ako sa branit proti manipulacii
Naucit sa charakteristikam asertivity
Vediet vyuzivat svoje asertivne prava

Naudit sa komunikovat s ohladom na emécie, city a pocity ostatnych ludi
Rozpoznat emdcie a priciny spravania u druhych l[udi
Vediet sa vcitit do druhych

Precvicit si obvyklé dilemy

Identifikovat naroc¢né situdcie z vlastnej prace

Najst mozné rieSenia k tymto situaciam

Nacvicit si zvladania naroc¢nych situacii pomocou asertivneho spravania

Poznat svoje silné stranky a prednosti a vediet ich ,predat”
Odhalit svoje rezervy a zistit, ako na nich pracovat

Naucit sa prekonavat prekazky pri sebarozvoji

Stanovit si osobné ciele a nacrtnut svoju viziu

Naucit sa rozpoznavat a rozvijat potencial

Naucit sa zvladat pracu pod tlakom

Naudit sa nazerat na veci z roznych perspektiv a uhlov pohladu
Naucit sa, kde najst oporu v narocnych situaciach

Ako si efektivne rozdelit priority

Zistit, kedy je vhodné pracovat a v akom ¢ase sme najvykonnejsi
Naucit sa vyuZivat nastroje k organizacii ¢asu a planovania
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Priloha ¢. 3 k Ramcovej dohode o poskytovani vzdelavania zamestnancom MZVEZ SR v oblasti
psycholdgie osobnostného rozvoja ,, Vzor certifikatu o absolvovani vzdelavania“

CENTRUM UCELOVYCH ZARIADENI
Stredisko Institut pre verejnu spravu

Ul. M. Schneidera — Trnavského 1/a, 844 10 Bratislava

Cislo osvedcenia:
CERTIFIKAT
o absolvovani vzdelavania

Titul Meno Priezvisko

absolvoval (-a)
odborny kurz
Pracovné pomery zamestnancov

pri vykone prace vo verejnom zaujme

Osve d ¢ e n ie o absolvovani vzdeldvania vydané podla zdkona ¢. 568/2009 Z. z.
o celoZivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Bratislava, datum

Ing. Iveta Hanulikova
riaditelka strediska

InStitutu pre verejnu spravu
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