Zmluva o Poskytovani praktického vyucovania
Ziakom SOS v $kolskom roku 2020 - 2023,

Zmluvné strany:

1. Zamestnavatel: Sprava ucelovych zariadeni
Adresa: Prazska 7, Bratislava 811 04
Bankové spojenie:

C "B SK:3281800600007000073375
ICO: 30806101

Zastlpeny.: Ing. Roman Rehak
(dalejlen Zzamestnavatel*)
Pracovisko: MZVEZ SR Hlboka cesta 2, Bratislava 811 04

islo Gé&tu:

2. Stredna odborna Skola gastronémie a hotelovych sluzieb
Adresa: Farského 9, 851 01 Bratislava

Bankové spojenie:

Cislo t¢tu:
IBAN: _
SWIFT:

ICO: 17054281

DIC aommsissp

Zastlpena: PaedDr. Jozefom Horakom, riaditelom
(dalej len , SOS GaHS “)
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Clanok 1
Predmet zmluvy

2021/2022/, 2022/2023.

Tato zmluva sa vztahuje na Zjakov vSetkych roénikov pripravujlcich sa
vSOS GaHS na nasledujlce profesie:

* 6445 K kuchar

* 6444 K ¢asnik, servirka

* 6445 H kuchar

e 6444 H ¢asnik, servirka

* 6323 K Hotelova akadémia

* 6432 K pracovnik hotelierstva a cestovného ruchuy

* 6421 L spolo&né stravovanie
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) Clanok 2
Casovy harmonogram praktického vyuéovania

Odborny vyevik a odborns prax Ziakov SOS GaHS podia tejto zmluvy bude
prebiehat v diioch uréenych na vykon praktického vyu€ovania,
Vv prevadzkovych priestoroch pracoviska Zzamestnavatela v nasledovnom
Casovom rozvrhu:
* mesacne v rozsahuy pocCtu pracovnych dni podla daného mesiaca
* Vvramci jedného pracovného dria v diferencovanom ¢asovom rozsahu
- Ziaci prvého roénika SO$ GaHs 6 hodin denne
- Ziaci druhého roénika SOS GaHS 7 hodin denne
- Ziaci tretieho roénika SO$ GaHS 7 hodin
- Ziaci Stvrtého roénika SOS GaHS 7 hodin denne
- Ziaci nadstavbového &tadia / dalej NS/ SOS GaHS 6 hodin denne
* 1 vyuéovacia hodina trva 60 minGt, v &ase od 7,00 - 20,00 hod.,
u plnoletych Ziakov od 6,00 — 22,00 hod.
* prestavky na jedlo a odpocinok poskytne zamestnavatel Ziakom v stlade
0 Zakonnikom préace a v sulade s vyhlagkou Ministerstva Skolstva, vedy,

Clanok 3
Majster odbornej vychovy a instruktori

InStruktor, je fyzicka osoba, ktora e v pracovno-pravnom vztahu so
zamestnavatefom, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyuovanie na
pracovisku zamestnavatela a splfia kvalifikagné predpoklady v zmysle zakona
C. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

SOS GaHS sa Zavazuje oboznamit inStruktorov, ktori sa budg zGU¢astiiovat na
odbornom vedeni Ziakov SOS GaHS poéas odborného vycviku, so vetkymi

a
vyu€ovania, konzultuje s majstrom odbornej vychovy vychovno-vzdelavacie
vysledky.

Ustanovenie inStruktorov nezbavuje  majstra odborného  vycviku
zodpovednosti vyplyvajlcej z prislusnych predpisov v sUvislosti s odbornym
dohladom nad Ziakmi SO& gastronémie a hotelovych sluzieb.
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Clanok 4
Finanéné a hmotné zabezpeéenie

Zmluvné strany sa dohodli na poskytovani finanéného prispevku
Zamestnavatelom pre SO$ GaHS za Ziaka nasledovne:

* Ziak 1. roénika Ciastka 1,20 € na hodinu
* Ziak 2. roénika Ciastka 1,70 € na hodinu
*Ziak 3. a 4. roénika Ciastka 2,50 € na hodinu
* Ziak nadstavbového &t Ciastka 2,50 € na hodinu

Finanény prispevok za Ziakov bude pouzity na odmefovanie Ziakov za
produktivnu pracu ana skvalitnenie odbornej pripravy Ziakov SO$ GaHS,
vsulade so Zakonom &.61/2015 Z.z.0 odbornom vzdelavani a priprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zamestnavatel sa zavazuje uhradit mesaéne pozadu finanény prispevok na
Ziaka za vykonan pracu na zaklade faktury vystavenej SOS GaHS s lehotou
splatnosti 14 dni, bankovym prevodom na bankovy Giget SOS GaHS uvedeny
vV zahlavi tejto dohody. SO$ GaHS vyhotovi fakttru na zaklade dokumentacie
0 priebehu odborného vycviku a zohfadni v nej iba skutoéne odpracované
hodiny.

Osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziakov zabezpedi SOS GaHS.
V pripade potreby firemného pracovného obleCenia, zabezpe&i na svoje
naklady zamestnavater.

Clanok 5
Pracovné a hygienické podmienky, opatrenia na zabezpeéenie
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

Zamestnavatel sa zavazuje zabezpedit Ziakom poCas odborného vycviku
a odbornej praxe vhodné pracovné a hygienické podmienky, primerane k
obvyklym pracovnym podmienkam na prislu§nom pracovisku, s prihliadnutim
na prislusnd  pravnu Upravu pracovnych podmienok mladistvych.
Zamestnavatel sa ties zavazuje pridelovat Ziakom primerane podla ich
schopnosti cviénu i produktivnu pracu za Géelom rozvoja ich odborne;j
sposobilosti, poskytndt im na taklito pracu potrebné stroje, nastroje,
Zariadenia, pracovné a ochranné pomécky a zabezpeédit ich odborné vedenie
pocas tejto prace prostrednictvom instruktorov. Vedie zaznamy o dochadzke

Ziakov,
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Pracovneho Urazu ainého razu Ziaka ihned informuje SOS GaHS
a zabezpegi vzmysle § 17, Zakona &. 124/2006 Z.z. o BOZP V zneni
neskordich predpisov hlasenie o Uraze, ktoré do troch dni zasle SOS GaHS.

SOS GaHS poskytuje svojim Ziakom teoreticka vedomosti, ktoré im umoznia
vykonavat prace po¢as odborného vycviku s teoretickou odbornostou,
primeranou stupriu ich prebiehajliceho vzdelavania. SO$ GaHS tiez riadne
oboznami Ziakov s ich povinnostami pocas praktického vyuéovania -
odborného vycviku a upozorni ich na désledky porugenia takychto povinnosti
a taktiez vyhotovi o tomto zaznam.

SOS GaHS zabezpedi aby kazdy Ziak prideleny na pracovisko
Zamestnavatela mal platny zdravotny preukaz, predpisany pracovny odev
a obuv.

vyu€ovania - odborného vycviku akékolvek potvrdenia, povolenia alebo

zabezpeti SOS GaHS takéto doklady pre v8etkych Ziakov, ktori sa budy
zucCasthovat na praktickom vyuéovani - odbornom vycviku a ktori budy povinni
mat takéto doklady pred za&atim odborného vycviku.

Clanok 6
Spolo¢né ustanovenia

Zmluvné strany tejto dohody sa Zavazuju uzko spolupracovat' pri vytvoreni
a udrziavani priaznivych podmienok pre Gspegné praktické vzdelavanie Ziakov

Zodpovednym majstrom odbornej vychovy, ktory bude koordinovat styk medzi
organizaciou a SOS GaHS vo veciach dohodnutého praktického - odborného

vyeviku je Mgr. Zlatica Sigolakova, maist ka odborného vycviku, kontaktné
telefénne &islo je ﬂ— Ing. Kro§lakova Janka — ZR

Py

InStruktorom Zzamestnavatela, ktory bude koordinovat styk medzi pracoviskom
a SOS GaHS vo veciach dohodnutého praktického vyuéovania - odborného
vycviku/ odbornej praxe je $éfkuchar a prevadzkar, kontaktné
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telefénne ¢islo organizacie je 0259782928.
Zmluvné strany sa dohodli akukolvek zmenu horeuvedenych kontaktnych
Udajov oznamit druhej zmluvnej strane bez zbyto&ného odkladu.

Zmluvné strany sa dohodli, ze organizacia umozni pracovnikom SO$ GaHS
poverenym kontrolou a metodickou ¢innostou vstup na pracoviska, kde Ziaci
vykonavajl odborny vyevik, za G&elom pinenia ich dloh.

Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva nadob(da platnost' a Gginnost dfiom podpisu oboma Zmluvnymi
stranami.

Tato zmluva je uzatvorens na dobu ur¢itt, do 31. 08. 2023 Ktorakolvek zo
zmluvnych stran je opravnena tito dohodu pisomne vypovedat s
dvojmesaénou vypovednou lehotou, ktora zaé&ina plynat od prvého dia
mesiaca nasledujliceho po doruceni pisomne;j vypovede V pripade neplnenia
zmluvnych podmienok je mozné zmluvu vypovedat ihned.

Akékolvek zmeny alebo dodatky tejto dohody musia byt vykonané v pisomne;j
forme a podpisané oboma zmluvnymi stranami, inak st neplatné.

Neoddelitelnymi prilohami tejto dohody su: fotokdpia zriadovacej listiny
organizacie (Zivnostensky list, Vvypis z obchod. registra).

Dohoda je vyhotovena v troch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi
jeden rovnopis. Jeden rovnopis dohody obdrzi zriadovatel SOS.

Obidve zmluvné strany vyhlasuj, Ze si dohodu precitali a porozumeli jej, sthlasia
s jej obsahom, na dékaz &oho ju podpisali.

V Bratislave, .2 7 .4

Stredna odborna $kola Riaditel SUZA
gastronémie a hotelovych sluzieb Ing. Roman Rehak

PaedDr. Jozef Horak




